
Chargé(e) de missions développement
économique
Offre n° O026240301378263

Publiée le 09/07/2024

Synthèse de l'offre

Employeur  :   Communauté de Cnes Drôme Sud Provence

3 rue jean charcot

26700 Pierrelatte 

Rejoignez notre équipe dynamique au cœur de la Drôme Provençale !

La Communauté de Communes Drôme Sud Provence (CCDSP) vous ouvre ses portes dans un cadre idyllique où

qualité de vie rime avec opportunités professionnelles. Forte de ses près de 45 000 habitants et 7000

entreprises, notre collectivité recherche des talents passionnés pour contribuer à son développement et à

l'épanouissement de notre territoire.

Vivez et travaillez au cœur d'une région d'exception :

Située entre vignobles de la vallée du Rhône, champs de lavande et villages pittoresques, notre communauté

offre un cadre de vie exceptionnel. Vous profiterez d'un équilibre parfait entre vie professionnelle et vie

personnelle, dans un environnement préservé et authentique.

Une équipe engagée et solidaire :

Rejoignez une équipe humaine et dynamique, où l'esprit d'entraide et la collaboration sont au cœur de nos

valeurs. En tant que collaborateur, vous participerez activement à la construction d'une collectivité où chacun a

sa place et peut s'épanouir.

Des missions variées et stimulantes :

En intégrant notre équipe, vous serez au cœur des enjeux de développement du territoire. Vous aurez

l'opportunité de mettre en œuvre vos compétences et de développer de nouvelles expertises dans un

environnement en constante évolution.

Un territoire tourné vers l'avenir :

Participez à des projets innovants et porteurs d'avenir pour notre territoire. En intégrant la CC Drôme Sud

Provence, vous contribuerez activement à façonner le futur de notre région, tout en bénéficiant d'un

environnement professionnel stimulant.

Rejoignez-nous et faites partie de l'aventure !

Si vous êtes motivé(e) par le dynamisme, l'authenticité, et que vous partagez nos valeurs, n'hésitez plus !

Postulez dès maintenant pour rejoindre une équipe engagée, évoluer dans un cadre exceptionnel, et contribuer

au développement de notre territoire.

Rejoignez-nous, ensemble, construisons l'avenir de Drôme Sud Provence !
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Site web de l'employeur :   http://www.ccdromesudprovence.fr 

Lieu de travail :  Pierrelatte

Poste à pourvoir le :   Dès que possible 

Date limite de candidature :  07/09/2024

Type d'emploi :  Emploi permanent - création d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste créé suite à un nouveau besoin

Nombre de postes :  1

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Développement économique et emploi > Action économique 

Grade(s) recherché(s) :   Rédacteur

Adjoint administratif

Technicien

Métier(s) :    Développeur ou développeuse économique 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8

disposition 2 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut être recruté sur ce poste si aucune candidature d'un fonctionnaire ne convient, et car les

besoins des services et la nature des fonctions le justifient. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans,

renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans. 

Temps de travail :  Temps complet, 1607 heures annuelles 

Télétravail :  Oui 

Experience souhaitée :  Confirmé

Descriptif de l'emploi :

Suite à une création de poste, la Communauté de Communes Drôme Sud Provence (14 communes membres et

une trentaine d'agents au service de compétences variées www.ccdsp.fr ) recherche un(e) chargé(e) de missions

pour le service Développement Economique.

Ainsi, vous serez rattaché au responsable du service Développement économique qui est intégré au Pôle

Développement Territorial, qui réunit les services également les services tourisme, aménagement et

autorisations du droit des sols. Le/la chargé(e) de missions aura en charge le pilotage opérationnel des 14 Zones

d'Activités Economiques intercommunales et du pouvoir de police de publicité.

En avril 2022, la CCDSP a adopté sa stratégie de développement économique pour le territoire, élaborée

conjointement avec les acteurs et entreprises du territoire entre 2019 et 2021.

Le détail de la stratégie est consultable sur www.ccdsp.fr/competences/developpement-economique dont ses

axes prioritaires :

* Diversifier les opportunités économiques de la filière énergétique

* Renforcer le poids économique des autres filières et activités locales

* Conforter le tissu commercial de proximité

* Maîtriser l'offre d'accueil des entreprises

* Inscrire l'action de la CCDSP dans un cadre partenarial renforcé
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Pour parvenir à ces objectifs, la CCDSP recherche un(e) chargé(e) de missions Développement Economique à

temps plein, notamment pour accompagner la montée en puissance de la compétence et du service.

Rejoignez une collectivité en plein essor avec une équipe dynamique et motivée !

Missions / conditions d'exercice :

Ce poste est un concentré de missions de terrain, au contact direct des entreprises pour maitriser la

connaissance du territoire. Le tout dans l'objectif d'aider au développement et à l'installation d'entreprises en

Drôme Sud Provence et contribuer ainsi à leur visibilité.

Missions principales : travail de terrain au contact des entreprises :

* Zones d'Activités Economiques (ZAE) :

o Suivi et mise en œuvre du schéma des ZAE intercommunales

o Suivi et gestion opérationnelle des ZAE (suivi des marchés, suivi des prestataires, des communes, ...)

o Gestion de la signalétique des ZAE

o Pilotage opérationnel de l'observatoire du foncier économique (4.1)

o Préparation de la gestion directe des ZAE par l'EPCI pour le 01/01/2025

o Contribution aux relations avec les entreprises des ZAE

o Analyse technique des projets d'implantation à vocation économique en lien avec le service ADS et les services

urbanisme des communes

o ...

* Agriculture :

o Animation du volet agricole du plan d'actions :

- Mise en place d'un Comité Local d'Installation Agricole

- Mise en place d'un guichet de la transition énergétique des entreprises

- Installation et la transmission des exploitations agricoles,

- Participation au projet de restauration collective durable (cuisine centrale),

- Contribuer à la promotion des circuits-courts,

o Pilotage du Projet Alimentaire de Territoire (PAT) :

- Suivi diagnostic PAT et de la création de l'observatoire sur le foncier agricole (2.1)

- Coordination générale du PAT, l'animation de la gouvernance, la promotion et son suivi,

- Formalisation d'un programme d'actions pluriannuel avec les partenaires,

- Accompagner la définition des enjeux, des stratégies et des actions par les élus.

- Mise en œuvre et suivi des actions : Coordination et animations de projets, Coordination avec les prestataires

et partenaires, Recherche de financements et montage de dossiers (appel à projets, demande de subventions...)

- Communication autour du PAT (campagnes de communication, rédaction, web, réseaux sociaux,

évènementiel...)

- Suivi financier du budget PAT et des subventions associées

Missions transversales :

* Accompagnement à l'installation d'entreprises dans le territoire :

* Contribution à la mise en œuvre et au suivi de la stratégie et du plan d'actions de développement économique,

en lien avec le responsable du service, les élus référents, l'équipe et les partenaires

* Contribution à la gestion administrative du service et du pôle :

o Préparer les supports nécessaires pour les réunions (commissions, bureaux, conseils, COPIL, COTECH, ...)
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o Participer aux réunions liées aux thématiques du service développement économique et agriculture et du Pôle

Développement Territorial

o Suivre les dossiers administratifs et financiers

o Suivi des prestataires et marchés publics en lien avec le service

o Suivi du budget du service, ...

* Travail en transversalité avec les autres services :

o SEVAD : gestion des déchets des entreprises, ...

o Aménagement : documents stratégiques, ...

o ADS et services urbanisme des communes : projets d'implantation à vocation économique, ...

o Finances : fiscalité des entreprises, observatoire, ...

o Environnement, ...

Profils recherchés :

Qualifications / Formation : en formation Bac+2 et plus dans le domaine du développement économique,

développement local, développement territorial, droit public, administration, ...

Compétences / Savoirs :

- Aisance dans l'usage des outils bureautiques et logiciels métier

- Notions d'urbanisme et notamment réglementation locale sur la publicité, les enseignes et pré-enseignes

appréciées (Code de l'Environnement, Code de la Route)

- Maîtrise du cadre réglementaire des politiques publiques en matière de développement économique et de

publicité

- Permis B obligatoire

Savoir-être :

- Rigueur

- Sens de l'organisation

- Sens du service public

- Qualité relationnelle et diplomatie

- Autonomie et capacité à travailler en équipe

- Capacité d'adaptation et réactivité

Savoir-faire :

- Rédaction (actes juridiques, courriers, ...)

- Gestion de projets

- Capacité à travailler avec des sous-traitants

Contact

Contact :  0475966302

Informations complémentaires : 

Rejoignez notre équipe dynamique au cœur de la Drôme Provençale !

La Communauté de Communes Drôme Sud Provence (CCDSP) vous ouvre ses portes dans un cadre

idyllique où qualité de vie rime avec opportunités professionnelles. Forte de ses près de 45 000

habitants et 7000 entreprises, notre collectivité recherche des talents passionnés pour contribuer à son
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développement et à l'épanouissement de notre territoire.

Si vous êtes motivé(e) par le dynamisme et que vous partagez nos valeurs, postulez dès maintenant

pour rejoindre une équipe engagée et évoluer dans un cadre exceptionnel !

Page de candidature en ligne :   http://www.emploi-territorial.fr/candidature/o026240301378263-charge-e-

missions-developpement-economique

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique.

À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent

accéder à cet emploi par voie contractuelle.
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