
Agent de terrain - Suivi PAV et
travaux neufs maintenance
Offre n° O026250909000989

Publiée le 09/09/2025

Synthèse de l'offre

Employeur  :   Communauté de Cnes Drôme Sud Provence 

Rejoignez notre équipe dynamique au cœur de la Drôme Provençale !

La Communauté de Communes Drôme Sud Provence (CCDSP) vous ouvre ses portes dans un cadre idyllique où

qualité de vie rime avec opportunités professionnelles. Forte de ses près de 45 000 habitants et 7000

entreprises, notre collectivité recherche des talents passionnés pour contribuer à son développement et à

l'épanouissement de notre territoire.

Vivez et travaillez au cœur d'une région d'exception :

Située entre vignobles de la vallée du Rhône, champs de lavande et villages pittoresques, notre communauté

offre un cadre de vie exceptionnel. Vous profiterez d'un équilibre parfait entre vie professionnelle et vie

personnelle, dans un environnement préservé et authentique.

Une équipe engagée et solidaire :

Rejoignez une équipe humaine et dynamique, où l'esprit d'entraide et la collaboration sont au cœur de nos

valeurs. En tant que collaborateur, vous participerez activement à la construction d'une collectivité où chacun a

sa place et peut s'épanouir.

Des missions variées et stimulantes :

En intégrant notre équipe, vous serez au cœur des enjeux de développement du territoire. Vous aurez

l'opportunité de mettre en œuvre vos compétences et de développer de nouvelles expertises dans un

environnement en constante évolution.

Un territoire tourné vers l'avenir :

Participez à des projets innovants et porteurs d'avenir pour notre territoire. En intégrant la CC Drôme Sud

Provence, vous contribuerez activement à façonner le futur de notre région, tout en bénéficiant d'un

environnement professionnel stimulant.

Rejoignez-nous et faites partie de l'aventure !

Si vous êtes motivé(e) par le dynamisme, l'authenticité, et que vous partagez nos valeurs, n'hésitez plus !

Postulez dès maintenant pour rejoindre une équipe engagée, évoluer dans un cadre exceptionnel, et contribuer

au développement de notre territoire.

Rejoignez-nous, ensemble, construisons l'avenir de Drôme Sud Provence !

Site web de l'employeur :   http://www.ccdromesudprovence.fr 

Lieu de travail :    3 rue jean charcot, Pierrelatte (Drôme) 

Offre n°O026250909000989 parue le 09/09/2025 sur Emploi-Territorial.fr : https://www.emploi-

territorial.fr/offre/o026250909000989-agent-terrain-suivi-pav-travaux-neufs-maintenance

Page 1

http://www.ccdromesudprovence.fr
https://www.emploi-territorial.fr/
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o026250909000989-agent-terrain-suivi-pav-travaux-neufs-maintenance
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o026250909000989-agent-terrain-suivi-pav-travaux-neufs-maintenance


Poste à pourvoir le :   Dès que possible 

Type d'emploi :  Emploi permanent - création d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste créé suite à un nouveau besoin

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Architecture, bâtiment et logistique > Logistique et maintenance des moyens techniques 

Grade(s) recherché(s) :   Adjoint technique

Adjoint technique principal de 2ème classe

Adjoint technique principal de 1ère classe

Métier(s) :    Agent de services polyvalent en milieu rural 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8

disposition 2 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut être recruté sur ce poste pour les besoins des services ou de par la nature des fonctions

lorsqu'aucune candidature d'un fonctionnaire n'a abouti. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans,

renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans.

Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n'est pas lauréate d'un concours de la fonction

publique, car un des grades indiqué est un grade d'entrée de catégorie C qui permet un recrutement direct sans

concours. 

Temps de travail :  Temps complet 

Télétravail :  Non 

Management :  Non

Experience souhaitée :  Débutant

Rémunération indicative :  traitement indiciaire + RIFSEEP + CNAS + participation prévoyance

Descriptif de l'emploi :

Au service des usagers, sous l’autorité du référent TEOMI/collecte et de la Responsable du service Valorisation

des déchets, l’agent aura pour mission le suivi et le contrôle des collectes.

Missions / conditions d'exercice :

Missions principales :

- Assurer le suivi et le contrôle des collectes sur l’ensemble du territoire

- Vérifier et utiliser le logiciel de géolocalisation pour relever les dysfonctionnements

- Utilisation du logiciel TRADIM pour les ordres de services et suivi usagers sur la taxe d’enlèvement des ordures

ménagères (TEOMI)

- Traiter les ordres de services (OS)

- Traiter les dysfonctionnements et les faire remonter auprès du ou de la responsable

- Vérifier le bon état de fonctionnement des conteneurs et en assurer la réparation lorsque possible.

- Livraison des bacs roulants et sacs jaunes

- Participer activement à la mise en place des changements de mode de collecte sur les communes concernées

et orienter le discours concernant la prévention et le tri

- Suivre des caractérisations tri et ordures ménagères
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- Accueillir, informer et sensibiliser les habitants et publics à la bonne gestion des déchets

- Participer aux missions du service

- Gestion des nouveaux projets d'implantation des points d'apports volontaires (PAV) sur le territoire, en lien

avec le service et les communes

- Suivi et accompagnement des projets d'implantations

- Devis et suivi des commandes et marché de contenants

- Suivi de l'état des équipements et organisation annuelle de l'entretien et des réparations

- Maintenance préventive et curative

- Travail en binôme avec l’agent de terrain PAP

Conditions

- Agent titulaire ou contractuel en CDD ; catégorie C (adjoint technique)

- Horaires en journée (sauf pour suivi de collecte à partir de 5h30 selon planning (1 fois par mois) ; travail

ponctuel le samedi

- Risques professionnels :

 Risques routiers liés aux déplacements professionnels

 Risque d’agression liés à la confrontation avec la population

 Risque lié à l’utilisation d’écrans

Moyens

- Bureautiques : ordinateurs, logiciels, imprimante, photocopieur

- Autres : téléphone portable, véhicule de service selon disponibilités

Profils recherchés :

Savoir – être

- Avoir le sens du contact et de l’écoute

- Capacité de médiation

- Aimer le travail en équipe

- Agir avec courtoisie et politesse

- Discours préventif et pédagogique

Savoir

- Connaissance des règles et consignes de sécurité liées aux déchets (propriétés, toxicité et dangerosité)

- Utiliser le logiciel de géolocalisation et le boitier évènementiel

- Utilisation du logiciel TRADIM : production et suivi des OS, suivi TEOMI

- Gestion et conduite de projets

- Devis et suivi de commande

- Connaissance sur les matériels et techniques de collecte et de stockage

Contact et modalités de candidature

Contact :  0475966302

Informations complémentaires : 

Rejoignez notre équipe dynamique au cœur de la Drôme Provençale !

La Communauté de Communes Drôme Sud Provence (CCDSP) vous ouvre ses portes dans un cadre

idyllique où qualité de vie rime avec opportunités professionnelles. Forte de ses près de 45 000

habitants et 7000 entreprises, notre collectivité recherche des talents passionnés pour contribuer à son
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développement et à l'épanouissement de notre territoire.

Si vous êtes motivé(e) par le dynamisme et que vous partagez nos valeurs, postulez dès maintenant

pour rejoindre une équipe engagée et évoluer dans un cadre exceptionnel !

Page de candidature en ligne :   https://www.emploi-territorial.fr/candidature/o026250909000989-agent-

terrain-suivi-pav-travaux-neufs-maintenance

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre

dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder

à cet emploi par voie contractuelle.
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