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Communauté de Communes
Drome Provence

-’

Chargé.e de projets réseau tourisme &
alimentation

Contexte

Idéalement situé sur un territoire riche d’un terroir emblématique, la Communauté de Communes
Dréme Sud Provence (CCDSP), qui compte actuellement 44 000 habitants, s’inscrit dans un contexte de
mutations territoriales fortes : besoin du maintien de I'attractivité résidentielle et touristique, transition

écologique, valorisation des ressources locales et développement économique maitrisé.

Située en Provence « cOté DrOme », le territoire offre un cadre de vie exceptionnel : paysages naturels,
villages typiques, gastronomie réputée et climat ensoleillé. A deux pas de Montélimar et Avignon, et de
I’Ardéche, il bénéficie d’'un environnement dynamique, idéal pour les amateurs de sports de nature, de
culture et de convivialité. Par ailleurs, travailler au sein de la CCDSP vous permettra de vous
expérimentez a la conduite de projets publics et transversaux, au cceur de la vie publique locale.

Descriptif du stage
La mission vise a renforcer le développement territorial par une approche touristique fondée sur :
e Lavalorisation des produits alimentaires locaux comme ressources culturelles et identitaires
o Le role de I'alimentation dans la construction de I'expérience touristique
e Les logiques de mise en réseau des acteurs (agriculteurs, restaurateurs, socioprofessionnels du
tourisme) comme levier de développement territorial durable
e La patrimonialisation du terroir comme outil de différenciation et cohésion territoriale

Le stage s’inscrit ainsi a l'interface entre recherche appliquée, action publique locale et innovation
territoriale, offrant un terrain d’étude et d’expérimentation particulierement riche.

La CCDSP recrute un.e stagiaire intégré.e aux services tourisme et agriculture, encadré(e) et
accompagné(e) par la chargée de mission tourisme et la chargée de mission agriculture.

Le (La) stagiaire interviendra sur deux projets stratégiques et complémentaires, pensés dans une logique
systémique :

1) Favoriser I'approvisionnement local des restaurateurs, en tant que vecteur de durabilité, de
qualité de I'offre touristique et de reconnaissance du terroir.

2) Structurer un réseau de socioprofessionnels du tourisme, afin de renforcer la coopération, la co-
construction et la montée en compétence collective du territoire.


https://www.ccdsp.fr/territoire
https://www.ccdsp.fr/territoire

a) Missions

Diagnostic et analyse :
- Recherches documentaires (circuits courts, tourisme alimentaire, politiques publiques
alimentaires)
- Assistance a la définition des besoins des partie prenantes
- Participation aux réunions entre acteurs
- Analyse des freins, leviers et représentations des acteurs
- Force de proposition d’indicateurs pour I’évaluation de I'impact du projet (économique, social,
territorial)
Gestion et animation de projet :
- Construction d’une feuille de route stratégique et d’un plan d’actions opérationnel
- Appui a I'organisation d’actions collectives (rencontres, événements, animations)
- Participation a I'animation et a la gestion administrative

Dans une logique de gouvernance territoriale et de mise en réseau des acteurs, chére aux approches de
développement territorial durable :
Assistance au diagnostic :
- Conduite des sondages et entretiens aupres des partenaires touristiques
- Analyse de I'existant (outils, pratiques, dynamiques de coopération)
Préconisations :
- Recueil des besoins et attentes des socioprofessionnels
- Contribution a la définition de modes de coopération et d’outils partagés
- Action a prévoir pour dynamiser le réseau des socioprofessionnels
Appui a I'animation et I'événementiel :
- Force de proposition pour la création d’outils collaboratifs et de partage
- Appui a I'organisation de temps collectifs (webinaires, ateliers, rencontres professionnelles)

b) Vie de la communauté de communes

Participation a un projet événementiel transversal : la Journée de I'Environnement, en lien avec les
thématiques alimentation, tourisme et transition écologique.

- Rédaction d’un rapport de stage articulant pratiques professionnelles et apports théoriques
- Possibilité de développer un mémoire de recherche appliquée, en lien avec les missions du stage
(tourisme alimentaire, circuits courts, gouvernance territoriale, valorisation du terroir)

- Maitrise des outils du management de projets

- Conduite de recherches

- Maitrise de I'environnement numérique (outils collaboratifs, d’animation)
- Appétence pour le service public

- Appétence pour le domaine de I'alimentation et du tourisme

- Autonomie, esprit d’initiatives, sens du relationnel, travail en équipe



- Qualités relationnelles et rédactionnelles

- Etudiant.e en développement territorial et/ou tourisme, management de projets publics,
politiques publiques, développement durable et transition écologique
- Titulaire du permis B

CV et lettre de motivation a envoyer a s.fanton-dandon@ccdsp.fr et m.corrales@ccdsp.fr

Poste basé au Hub, péle développement économique CC Drome Sud Provence.

Complet, 35h00 hebdomadaires. Stage de 5 a 6 mois, a partir de février.

Selon baréme en vigueur : 4,50 €/heure

ARTICLE 1. Renseignements complémentaires :

a) Contacts
Sophie FANTON D’ANDON, chargée de missions tourisme : 06 63 17 86 43

Mariana CORRALES, chargée de mission développement économique et agricole :

06 654167 56

b) Feuilles de route afférentes aux projets
Stratégie tourisme 2023-2028 : https://www.ccdsp.fr/competences/tourisme

Plan Alimentaire de Territoire : https://www.ccdsp.fr/pat
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