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- Communes membres :
Bouchet, Clansayes, Donzére, La Baume de Transit, La
Communauté de communes Garde Adhémar, Les Granges Gontardes, Malataverne,
D r 6 me . P rovence Pierrelatte, Rochegude, Saint-Paul-Trois-Chateaux, Saint

Restitut, Solérieux, Suze la Rousse, Tulette
3 Rue Jean Charcot - 26700 PIERRELATTE

DELIBERATION DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Délibération N° 2026-018

Compétence communautaire : ADMINISTRATION GENERALE

| OBJET : NOMINATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

L’an deux mille vingt-six, le quinze avril, le Conseil Communautaire diiment convoqué en
date du neuf avril s’est réuni a 18 heures dans la salle du conseil de la mairie de Pierrelatte
sous la présidence de Madame Marie FERNANDEZ.

Délégués en exercice : 51
Délégués présents : 42
Suffrages exprimés : 51

Etaient présents :

Mesdames : Véronique ALLIEZ-EYGUESIER, Sandrine BARAKE, Elisa BONALDI,
Véronique CROS, Carole DEMERSON, Florence DURRIS, Marie FERNANDEZ, Peggy
FISSIER, Christine FOROT, Kristina HAZARD, Béatrice MARTIN, Karine MESNARD,
Catherine MIGLIORI, Héléne MOULY, Patricia PICARD, Béatrice ROUMIEUX, Annie
ROZIER, Patricia SOJKA, Sophie SOUBEYRAS, Malika YAHIAOUI.

Messieurs : Christian ANDRUEJOL, Jean-Michel AVIAS, Daniel BERNARD, Jean-Marc
CARIAS, Jean-Michel CATELINOIS, Fabien COULLOMB, Michel COULOUVRAT,
Christian DURAND, David DURAND-ESPIC, Patrice ESCOFFIER, Guy FAYOLLE,
Adrien FROMENT, Alain GALLU, Adrien GUICHARDAZ, Frédéric JOST, Bernard
LACOTTE, Frédéric LEONE, Hervé MEDINA, Jacques PEYRON, Jean-Pierre PLANEL,
Richard POIGNET, Lucas VEYRIER.

Etaient représentés :

Madame Nathalie CLEMENT donne procuration a Monsieur Frédéric LEONE
Madame Isabelle CORSINI donne procuration a Madame Béatrice ROUMIEUX
Madame Maria HERBERT donne procuration a Monsieur ANDRUEJOL

Madame Mélanie RIVIERE donne procuration & Monsieur Jacques PEYRON
Monsieur Thibaut DUTFOY DE MONT DE BENQUE donne procuration 4 Monsieur Lucas
VEYRIER

Monsieur René FAUVERGE donne procuration 8 Madame Héléne MOULY
Monsieur Guy JANUEL donne procuration a Madame Christine FOROT

Monsieur Franck MANZANEDA donne procuration a Monsieur Alain GALLU
Monsieur Giovani MARIANO donne procuration 8 Monsieur Jean-Pierre PLANEL
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Madame la Présidente constate que le quorum est atteint et que le conseil communautaire peut
valablement délibérer.

EXPOSE des MOTIFS — RAPPEL des DISPOSITIONS ANTERIEURES

Rapporteur : Marie FERNANDEZ

Conformément aux dispositions des articles L 2122-23 et L 2122-22 du Code Général des
Collectivités Territoriales, il appartient au Conseil Communautaire de désigner au début de
chaque séance son secrétaire.

PROPOSITION de la PRESIDENTE

Il est proposé a I’assemblée délibérante :
Candidature : Jean Michel CATELINOIS

DELIBERATION du CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré et & 'unanimité des suffrages exprimes :
- DECLARE Monsieur Jean Michel CATELINOIS, secrétaire de séance.
Fait et délibéré les, jour, mois et an susdits.
Au registre sont les signatures des délégues presents
POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

Le Secrétaire de Séance, La Présidente,
Jean Michel CATELINOIS Marie FERNANDEZ
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CCDSP

Communes membres :
Bouchet, Clansayes, Donzére, La Baume de Transit, La

Communauté de communes

Drome Provence Garde Adhémar, Les Granges Gontardes, Malataverne,
Pierrelatte, Rochegude, Saint-Paul-Trois-Chateaux, Saint
3 Rue Jean Charcot - 26700 PIERRELATTE Restitut, Solérieux, Suze la Rousse, Tulette

DELIBERATION DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Délibération N° 2026 - 19

Compétence communautaire : FINANCES

I OBJET : DEBAT D’ORIENTATION BUDGETAIRE

L’an deux mille vingt-six, le quinze avril, le Conseil Communautaire diment
convoqué en date du neuf avril s’est réuni a 18 heures dans la salle du conseil de la
mairie de Pierrelatte sous la présidence de Madame Marie FERNANDEZ.

Délégués en exercice : 51
Délégués présents : 42
Suffrages exprimés : 51

Etaient présents :

Mesdames :  Véronique ALLIEZ-EYGUESIER, Sandrine BARAKE, Elisa
BONALDI, Véronique CROS, Carole DEMERSON, Florence DURRIS, Marie
FERNANDEZ, Peggy FISSIER, Christine FOROT, Kristina HAZARD, Béatrice
MARTIN, Karine MESNARD, Catherine MIGLIORI, Héléne MOULY, Patricia
PICARD, Béatrice ROUMIEUX, Annie ROZIER, Patricia SOJKA, Sophie
SOUBEYRAS, Malika YAHIAOUIL

Messieurs : Christian ANDRUEJOL, Jean-Michel AVIAS, Daniel BERNARD, Jean-
Marc CARIAS, Jean-Michel CATELINOIS, Fabien COULLOMB, Michel
COULOUVRAT, Christian DURAND, David DURAND-ESPIC, Patrice
ESCOFFIER, Guy FAYOLLE, Adrien FROMENT, Alain GALLU, Adrien
GUICHARDAZ, Frédéric JOST, Bernard LACOTTE, Frédéric LEONE, Hervé
MEDINA, Jacques PEYRON, Jean-Pierre PLANEL, Richard POIGNET, Lucas
VEYRIER.

Etaient représentés :

Madame Nathalie CLEMENT donne procuration a Monsieur Frédéric LEONE
Madame Isabelle CORSINI donne procuration & Madame Béatrice ROUMIEUX
Madame Maria HERBERT donne procuration 8 Monsieur ANDRUEJOL

Madame M¢élanie RIVIERE donne procuration a Monsieur Jacques PEYRON
Monsieur Thibaut DUTFOY DE MONT DE BENQUE donne procuration a
Monsieur Lucas VEYRIER

Monsieur René FAUVERGE donne procuration 8 Madame Héléene MOULY
Monsieur Guy JANUEL donne procuration 8 Madame Christine FOROT

Monsieur Franck MANZANEDA donne procuration 8 Monsieur Alain GALLU
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Monsieur Giovani MARIANO donne procuration 8 Monsieur Jean-Pierre PLANEL

Madame la Présidente constate que le quorum est atteint, et que le conseil
communautaire peut valablement délibérer sur la présente affaire.

Secrétaire de séance : Jean Michel CATELINOIS

EXPOSE des MOTIFS — RAPPEL des DISPOSITIONS ANTERIEURES

Rapporteur : Marie FERNANDEZ

Vu les articles L5211-36 et 1L2312-1 du Code Général des Collectivités
Territoriales,

Vu le rapport ci-joint annexé,

Considérant que les élus du Conseil Communautaire doivent procéder au débat
d’orientations budgétaires dans les deux mois précédant le vote du budget primitif.

PROPOSITION de la PRESIDENTE

Il est proposé a I’assemblée délibérante :

— DE DEBATTRE sur les orientations budgétaires 2026 et D’EN PRENDRE
ACTE.

DELIBERATION du CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Le conseil communautaire :
— DEBAT sur les orientations budgétaires 2026 et EN PREND ACTE.

Fait et délibéré les, jour, mois et an susdits.
Au registre sont les signatures des délégués présents

POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

Le Secrétaire de Séance, La Présidente,
Jean Michel CATELINOIS Marie FERNANDEZ
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un niveau inférieur a la moyenne observée avant la crise sanitaire.
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Hors zone euro, les Etats-Unis voient leur croissance ralentir fo rtement (de 2,8 % en 2024
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internationaux. La hausse des tarifs douaniers et les tensions comm erciales pésent sur
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perspectives, incertaines et marquées par une volatilité accrue des ma rchés, renforcent
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Dans ce contexte international marqué par un ralentissenlerzt général et des tensions
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Banque de France, le produit intérieur brut a progressé de 0,9 % en 2025 et de 1 % en

2026.



Cette trajectoire, légerement inférieure a la moyenne de la zone euro, refléte la fragilité
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important, et sera pénalisé par le colt élevé des importations é nergétiques et par la
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marchés mondiaux.

Si une reprise plus soutenue est attendue a partir de 2027, la c roissance francaise reste
a ce stade en dec¢a de son potentiel de long terme, confirmant un po sitionnement dans
la moyenne basse de la zone euro et une dépendance accrue a ux aléas conjoncturels
extérieurs.
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La poussée inflationniste déclenchée par la crise énergétique et la g uerre en Ukraine

@|°@N 58 08°@@4an° ° N °@N 5»°

0 18+ =°K (i|a Oli*Nad °@N 8°5:@@»2%;Vid»Nd> @IPAK 2 O 8 » ° N
U] «6°-N&a0 3° @N+«aUAN» 3°@ 58 3aBarf Ué8@nt Fated elropéeinme. Elle
@|»Ne«(188+a409% @WHIDPOK @°0 (°@ °@NIMINSEEet@ la°Bahque de

France, avant de connaitre une remontée modérée a 14 % en 2026.

POINTS CLES DES PROJECTIONS FRANCE EN MOYENNE ANNUELLE

2024 2025 2026 2027 2028
PIB réel 1,1 0,9 (0,8) 1,0 1,0 1,1
0,0 0,2 (0,1) 0,1 -0,1 -
IPCH 23 0,9 1,3 1,3 1,8
0,0 -0.1 0,0 -0,5 -
IPCH hors énergie et alimentation 23 1,6 1,6 1,6 1,7
0,0 -0.1 0,0 0,0 -
Taux de chémage (BIT, France entiére, % de la population active) 7.4 7,6 7.8 7.6 7.4
0,0 0.1 02 02

Données corrigées des jours ouvrables. Taux de croissance annuel sauf indication contraire. Les révisions par rapport a la prévision de septembre 2025, fondée sur les comptes
trimestriels du 29 ao(t 2025, sont indiquées en italique, calculées en points de pourcentage et sur des chiffres arrondis

Pour 2025, la projection de croissance du PIB réel est indiquée sur |la base des derniéres informations disponibles (enquéte mensuelle de conjoncture de la Banque de France
publiée le 9 décembre 2025). Le chiffre entre parenthéses correspond a la projection réalisée pour I'Eurosystéme et finalisée le 3 décembre 2025, avant la publication de
I'enquéte mensuelle de décembre.
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collectivités.
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Le retournement du cycle monétaire engagé a partir de 2022 a p rofondément modifié
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facilité de dépbt, qui était négatif en 2021, a atteint 4 % en 2023K e+ne N 3|;N8°
progressivement abaissé a compter de juin 2024. Depuis le 11 juin 2025, le taux de dépét
estfixé a 2,00 % et demeure inchangé a la date du présent rapport, traduisant une p hase



de stabilisation de la politique monétaire dans un contexte de normalisation de
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Les taux longs demeurent cependant a un niveau supérieur a c elui observé avant la crise
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co(teux, réduisant les capacités de financement bancaires.
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Le dernier rapport de la Cour des comptes souligne une situatio n contrastée des
finances locales francaises.

En 2024, les recettes se sont établiesa D OOKD xe@pregressionde +2,7 % par rapport

a 2023, contre +3,4% U|* »° 58»-»3% NOP I°NN° 3»-»U»8Na @|°t5087V° 58a -
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EPCI, est demeurée quasi stable en 2024, freinant ainsi la progression globale des
recettes.

Les dépenses, quant a elles, poursuivent une dynamique plus souten ue. Elles atteignent
PDPT x3@ | ° Debodaisse de +4,1% sur un an. Le bloc communal enregistre la
progression la plus marquée (+4,8 %), tirée avant tout par la hausse de la masse salariale.
Les charges de personnel représentent le premier poste budgétaire des communes.
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facteurs : le cycle électoral, le financement de la transition éner gétique et écologique,
ainsi que les compétences nouvelles, en particulier dans le domai ne des transports pour
les régions.

Toutefois, la progression des 8°-°NN°@ 3|a n°@NaA@@° ° N 3°0°vge 3 @vO0a@
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maniére notable, passant de 76,4 % en 2022 a 64 % en 2024. P our combler cet écart, les

collectivités ont eu recours a un © 30NN©° © N ¢-=-8VK 5 8Ne N 0]° = V8@ 3° 3°NN? j
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5,2 ans, niveau globalement maitrisé mais qui masque des dispari tés importantes.

Ces disparités sont particulierement visibles entre strates de collec tivites. Les
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19,7 %. Toutefois, au sein du bloc communal, le nombre de collectivit és présentant une

épargne nette négative et une capacité de désendettement supérieur eal2ansesten
augmentation. Globalement, la situation du bloc communal demeure favo rable, mais

certains signaux appellent a la vigilance.



A compter de 2026, les collectivités locales seront davantage s ollicitées dans le cadre de
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peser sur leurs équilibres budgétaires.
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n °@EOU @3° v Vaai«8 /2 O»Ne48°

L'article L.1612-4 du Code Général des Collectivités Territorial es (CGCT) dispose que : " Le

«V3OON 30 (1|0"IX N°88aN 8&+iU° °@N ° »7VAUANE® 88°0 U-81@7W°°UN @V -+ @°-N4
d'investissement sont  respectivement votées en équilibre, les recettes et les dépen ses ayant été

évaluées de fagon sincére, et lorsque le prélevement sur le s recettes de la section de fonctionnement

*V 58 pN 3° {ie @°-Na 308 n°@Na@@° ° Nf «0 VN» «Vt B°@°NNa@f 58uD8¢ @I V@-4°N RV
produit des emprunts, et éventuellement aux dotations des comp tes d'amortissements et de

provisions, fournit des ressources suffisantes pour couvrir le remboursement en capital des annuités

d'emprunt a échoir au cours de I'exercice"

Autrement dit, pour qu'il y ait équilibre réel, chaque section d oit étre votée en équilibre
comptable, c'est a dire avec un solde positif ou nul.

La section de fonctionnement doit obligatoirement avoir un solde positif ou nul. L'excédent
constituera alors une recette d'investissement.

La section d'investissement doit aussi étre votée a I'équilibre mais de vra respecter une
condition supplémentaire, le montant de remboursement du capital de | a dette ne pourra
5@ ¢N8° @V5»8&4°V8 «Vt 8°-°NN°@ 3T& n°@NE@ @YV ONW 3®{ipf@iteX Y 8@ ° 5
gu'une Collectivité ne pourra pas inscrire un emprunt pour compenser tout ou partie du

remboursement du capital de sa dette sur un exercice.

Enfin, les budgets sont tenus par un principe de sincérité, c'est a dire gu'il n'est
théoriguement pas possible de majorer ou minorer artificiellement une recette ou une
dépense afin d'équilibrer le budget.

Le préfet contrblera en priorité les éléments suivants :

x L'équilibre comptable entre les deux sections ;

X Le financement obligatoire de I'emprunt par des ressources définitives de la section
3la n°@Na@ @° ° NP
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2. nN°@ @MN® =20 -Na © 9N3° j|0X

2.1 Les imp0ts et taxes

2.1.1 La fiscalité directe

Le graphique ci-dessous représente I'évolution des ressources fiscal es de la collectivité.

Evolution du produit fiscal de I'EPCI (€) (73111)

&M
4M
2M
- 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Produit de Taxe Fonciére et d'habitation @ CvAE @ TASCOM @ IFER
Pour 2026 le produit fiscal de la collectivité est estimé a 5 570 1T @ aN v °

2,98 % par rapport a I'exercice 2025.

»n UVNa
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2.1.2 Les impbdts et taxes (731)
ne i°n&°8 O&@--0 3° U—0"!X

O& 3Te sllU@°8 U°@ +80°@ 3° -« 4VnsBPIle plan|fBcalXil s'agit tout d'abord
3T»neliVO8 (s 5¢8N 3°@ 8°-°NN°@ O&@ -+i°@ans & iptak e @es3recétied” ! X
Oa@-+U°@P E ©° - 5¢8¢a@ 3° U+ 58°@@4a O 3@ @ \Vi8a@mhigi&Spa? (|0 "!
rapport aux autres collectivités sur le plan national est ensuite pr ésentée.

"e8N°@ 5 N@ 3V i«xi°@® @INNEF°@B°@ABMD @ ->U@! X

Année 2024 2020->2026

%

Taxes 1980925 4487869 4643072 5001711 5216229 5408761 5570000 181,18 %
fonciéres et i i i i i i i
3|Ye«&NeN.

Impots (I 1 o 1 1 (I [ 0%
économiques
(hors CFE)

Reversement (I I I (I (I [ (I 0%
EPCI

Autres 2 048 808 2 809 528 830 443 1338774 1118593 1239005 1113034 ,45,67 %
ressources i i i i i i i
fiscales

TOTAL 4029733 7297 397 5473515 6340 485 6334822 6647 766 6683034 65,84 %
IMPOTSET i i i i i i i
TAXES

Les liens financiers entre 'EPCI et ses communes membres

Le tableau ci-dessous retrace I'évolution du lien financier entre | 'EPCI et ses communes
membres. Ce lien financier s'exprime a travers l'attribution de com pensation et la dotation
de solidarité communautaire. Ces flux financiers sont des indicateurs primordiaux dans le
cadre du calcul du coefficient d'intégration fiscale (CIF) qui est un indica teur permettant de
mesurer le degré d'intégration des communes au sein de I'EPCI . Cet indicateur est
notamment utilisé dans le calcul de la dotation d'intercommunalité ains i que dans le cadre

de la répartition interne du FPIC pour une procédure de droit commun.
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Evolution des relations finan ciéres de I'EPCI et de ses comm unes mem bres
2020 2021

Attribution de (I

Compensation versée

2022

2023

2025

2026

%

Attribution de [ [ (I | (I (I , %
Compensation percue

DSC [ [ [ i [ [ L%

Solde Ti Ti Ti Ti Ti Ti 0%

CIF de I'EPCI 0 0 0,1527 0,1568 0,1515 0,1515 0,1515 o)

2.2 La dotation globale de fonctionnement et le Fonds de pé
intercommunal

réquation communal et

nN°@ 8°-°NN°@ ©° 3 NeN&A& @ °N 5¢8N&-d5.Na @ 3P 0ijoj!X @I|pOPnapo " NX;j OO
°© 35@5 @° 3T+VaV ° «80°3° « 4Vn8°-@VS8 -°0i°@

La DGF des EPCI est composée des éléments suivants :

x La Dotation d'intercommunalité (DI) :Le montant total de Ila dotation
3|& N°8= V «idN» °@N »QOell | Us @ ©° © N8° (i° = 5i» NNC°°N {i°
8 NeN& 3|8 N©°8- V ¢U&N» =U-VU» b«e@?® 5» 8 » K¥orétément). O+8+ NA°
Les montants de Contribution au Redressement des Finances Publiques ne sont plus
584@ ° -~ 5N° -+8 (i° i»0a@UeN°V8 58° 3 © - G5NO°38xH+BNaNG 55°
]° n°0 55° O°NN©° 30 3 NeNa 3|a N°8- V «<UdN»P

x LaDotation de compensation (DC) : Elle correspond a I'ancienne compensation part
salaire et a la compensation que percevaient certains EPCI au titre des baisses de
dotation de compensation de taxe professionnelle. Cette dotation est é crétée chaque
année dans le cadre du financement de la hausse des dotations de Pé réquation.

Le graphique ci-dessous représente I'évolution des composantes de |
O -N& ©°0°N3°[j|O"IXP

a dotation globale de
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Dotation globale de fonctionnement (€)

B00k
G500k
400k
. l . .
o . .
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

@ Dotation d'Intercommunalité @ Dotation de Compensation

2021 2022 2023 2025

Dotation 257 OO0 | 191100 | 2110xD 234 NOO 647 101§ 690 xOx 740 111 j 187,28
d'intercommunalité %
Dotation de T T T T 45 x00 T (I 0%

compensation

TOTAL DGF 257 00 191 7 &0 21 O0xp 234 N® j 693 1BO; 690 x&j 740 111 187,28
%
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Le Fonds de Péréquation Intercommunal et Communal (FPIC)

Créé en 2012, le FPIC a pour objectif de réduire les écarts de richesse fiscale au sein du bloc

communal. Le FPIC permet une péréquation horizontale a I'échelo n communal et

4 N°8- V ¢ © VNAUA@* N = ©° »=Y°0 3° 8»0»8° -° 4i|°\@PUPUE & N°8
ensemble intercommunal peut étre a la fois contributeur et bénéficia ire du FPIC.

Ce fonds a connu une montée en puissance puis a été stabilisé a u n milliard d'euros depuis

2016. Une fois le montant de prélévement ou de reversement déterminé pour I'ensemble
intercommunal, celui-ci est ensuite réparti entre I'EPCI et les commu nes en fonction du

coefficient d'intégration fiscal (CIF) puis entre les communes en foncti on de leur population

et de leur richesse fiscale.

Solde Fonds de Péréquation Communal et Intercommunal

600k

500k

400k
300k
200k
100k

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

@® cContribution FPIC @ Attribution FPIC

2022 2023 2020-

>2026 %

Contribution FPIC 336 ONO 3510N0O 545 xbb 516INO 487 OO x 485 TOO ; 500 1171 48,48 %

Attribution FPIC (I (I (I [ (¥ [ (¥ [

b d
-_)
=

Solde FPIC 336735 351536 545922 516136 487779 485055 500 48,48 %

Evolution en % 4,4 % 55,3 % Oifii & Offio é Oéfii & 3,08%
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2.3 Synthese des recettes réelles de fonctionnement et projection j usqu'en 2026

Synthese des Recettes Réelles de Fonctionnement

10M

5M

N .
=]
—

20

2042l z4

=~
i
=

B
=
J
=]
J
P

2022 2023 2024 2025 20

@ Fiscalite Locale @ Impots/Taxes @ Dotation, Subventions ou participations
@ Autres recettes d'exploitation @ Produits Exceptionnels

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020->2026

%

Impots / taxes 4029733 7297397 5473515 6340485 6334822 6647766 6683034 65,84 %
i i i i i i i

Dotations, 284 369 738 815 782 308 846 111 | 1473584 1514649 1444075 407,82 %

Subventions ou i i i i i i
participations

Autres recettes 730 TN j 621963 602 554 925 429 696 614 783 808 934 D1 j 27,94 %
d'exploitation i i i i i

Produits I 10 [ T 12xNN j 32000 1007 | i
exceptionnels

Total recette s 5044 206 8658194 6858379 8112026 8517958 8978910 9063069 79,67 %

de i i i i i i i
fonctionnement

Evolution en % 71,65 % DTIKOx 1828% 5 % 5,41 % 0,94 %
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2.4 La structure des recettes réelles de fonctionnement

0 582« N° - 5N° {(i°@ 58»nd@4 @ «V3O»N+a28°OK Vi8@i|8P:@NANP@DE»°Ui°@
O -Na ©°°N @|»UEn°8+4° N j V Ne OBINIMN*ijRe@ 4N DTOKONOO j V Ye«P
8.Na °@N @V5»84°V8 | -°iVa 3° PIPDO bBIDKONON j V Yecc

Structure des recettes réelles de fonctionnement

Reprises sur amortissements et provisions: 0,0 % , Attéenuation de charges: 0,3 %

Produits exceptionnels: 0,4 % " Produits des services: 8,2 %

Produits financiers: 0,0 %
Autres produits de gestion: 0,2 % —
Dotations: 16,9 %

Fiscalité locale: 74,0 %

Ces derniéres se décomposeraient de la maniére suivante :
X A 73,74 % de la fiscalité directe ;
x A 15,93 % des dotations et participations ;
X A 9,72 % des produits des services, du domaine et des ventes ;
x A 0,23 % des autres produits de gestion courante ;
X A 0,28 % des atténuations de charges ;
X A 0 % des produits financiers ;
X A 0,02 % des produits exceptionnels ;

X A 0,08 % des reprises sur amortissements et provisions.
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3. N°@»5° @@ 3° :N& ©° °N 3° )oK

3.1 Les charges a caractére général et les autres charges de gestion ¢ ourante

La graphique ci- 3°@@ V@ 58»@° N° {iT»n GUVNa 33°@ -Y80°@ 3:3°-OPv@Na 3°
projection jusqu'en 2026. En 2025, elles représentaient 54,72 % du t otal des dépenses réelles

de fonctionnement. En 2026 elles devraient atteindre 59,09 % du tota | de cette méme

section.

Charges de Gestion

M

4M

3M

. -

1M
0
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
@ Charges a caractére général {Chapitre 011)
@ Autres charges de gestion courante (Chapitre 65)
Les charges de gestion, en fonction de budget 2026, évolueraient de 32, 31 % entre 2025 et
2026.

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020->2026 %

Charges a 1073 062 523 208 569 683 1176967 892 110 | 874282 1 355 705 26,34 %
caractere i i i i i i
général

Autres charges 2569820 2999934 1467402 2203332 2624990 2358699 2921901 13,7 %

de gestion i i i i i [ [
courante

Totaldépenses 3642882 3523142 2037085 3380299 3517008 3232981 4277606 17,42 %
de gestion i i i i i i i

Evolution en % NKkdx | OBDI 65,94 % 4,04 % Ne Co]| 32,31%
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3.2 Les dépenses de fluides

Le graphique ci-dessous présente les évolutions des dépenses de fluide s sur la période.

Dépenses de fluides

B0k

60k

40k

20k

2020 2021 2022 2023 2024 2025 20286

@ Eau et assainissement @ Energie - Electricité @ Chauffage urbain @ Carburants
@ Combustibles

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Eau et assainissement 0060 i xbPO j Olx j 00T j 60006 i NON j xNTj 10395
%

Energie KkElectricité 17001 § 151NO | 27 BDx0O j 27 Hx0 § 21000 20030 68200 290,81
Chauffage urbain i i %

Carburants - NTO j BNT j oIl x00 j 1000 16x0 2500 693,65
Combustibles i %

Total dépensesde fluides 18 BBD; 16BxB 28 GBO; 28 O« O 23839 22298 71630 293,1%
i i i

Evolution en % JTKOx 7571 % 0,58 % TOKDPT ,0KOO 221,24
%
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3.3 Les charges de personnel

Le graphiqgue ci-dessous présente les évolutions des dépenses de pers onnel sur la période.

Evolution des charges de personnel

2 500k

2 000k

1500k

1 000k

500k

]

@ 012/ Charges de Personnel

2020 2021 2022 2023 2026 2020->2026

%

Rémunération 326 479 393 269 533778 523 011 569 624 512 746 600 000 83,78 %
titulaires i i i i i i i
Rémunération non 105581 145 607 101 008 199 144 316 306 456 156 500 000 373,57 %
titulaires i i i i i i i
Autres dépenses 333204 459 598 581 859 663 257 782 352 772 622 887 000 166,2 %

Total dé penses de 765264 998474 1216645 1385412 1668282 1741524 1987000 159,65 %
personnel i i i i i i i

Evolution en % 30,47 % 21,85 % 13,87 % 20,42 % 4,39 % 14,1 %
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Répartition des effectifs par genre

Répartition femmes-hommes dans les effectifs au
31/12/2025

N Hommes

B Femmes

Répartition des effectifs par genre, par catéqorie et par filiere

Hommes/Femmes par catégorie

12
T
6 5
4 4 4
ﬂ II . I
o
A B c

B Hommeas BFemmeas

(o

Répartition hommes/femmes par filiére

16
-

B 7
& 4
4
’ .
]
Filigre Administrative Filiére Technique

BHommes ®Femmes
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Répartition entre les titulaires et les non titulaires

14

Répartition des effectifs entre titulaires et non titulaires
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NPO ne 5¢8N 323°@ 3»5° @°@ 3° O -N& ©°9°N g8adaz°@ 3° u]0"!X
Les dépenses de fonctionnement rigides sont composées des atténuations de produits, des
3»5° @°@ 3° 5°8@ °U °N 3°@ -~Y.80°@ 04 - -4AES@@®P N|G° & B3NAVAND®B °
—e@ 3° «°@ A P Q0UU°@ 3»5°3° N © °00°N 3|° O0«0°° N@ - MdistesNV°u@ V
externes a la collectivité.
Des dépenses de fonctionnement rigides a un niveau conséquent ne sont pa s
O 89ne 2YO (1© 3900 58 8¢543° ° N ©° —e@ 3° 3»08¢3eNa O & - DENEVEONIE|
A noter que des dépenses rigides existent également au sein des chapit res des charges a
caractére général et des autres charges de gestion courante.

Part de dépenses de fonctionnement rigides
100
15

50

25

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

@ Total DRF rigides @ Autres dépenses réelles de fonctionnement

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Dépenses réelles de 24 % 28% 47% 37% 42% 44 % 40 %
fonctionnement rigides

Autres dépenses réelles 75 % 71% 52% 62% 57% 55 % 59 %
de fonctionnement
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3.5 Synthése des dépenses réelles de fonctionnement

XU °@N 8-8 58 5 @» 58 U]07"!X 3° Q+48°8mily°@ d°@ *»BE@°@ N 5 V8 BDiDO
de 22,52 % par rapport a 2025.

Le graphique ci- 3°@@ V@ 58»@° N° iT»n 1VNA 3° aYe7V® 5 @N° 30 ymw5° @° 3°

période.

Synthése des Dépenses Réelles de Fonctionnement

&M

4M

m Il.
— N B N

2020 2021 2022

023 2024 2025 2026

@ charges de gestion @ Charges de personnel @ Atténuation de produits
® charges financieres @ Autres Dépenses

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020->2026 %

Charges de 3642882 3523142 2037085 3380299 3517008 3232981 4277606 17,42 %
gestion i i i i i i i
Charges de 765 264 998 474 1216645 1385412 1668282 1741524 1987000 159,65 %
personnel i i i i i i i
Atténuation de 366 288 410 647 636 743 646341 925704 894 032 939 855 156,59 %
produits i i i i i i i
Charges 317117 27710 § 24 60T 22100 § 1900N 16x01 i 14NOO 53,74 %
financieres
Autres 131N O T T 4 016 30160 23bPiD | 20 OIT 56,8 %
dépenses
Totaldépenses 4818673 4959383 3915054 5438927 6134146 5908722 7239448 50,24 %
de i i i i i i i

fonctionnem ent

Evolution en % 2,92 % Oeefeéei  3892% 12,78 % Oifio & 22,52%
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3.6 La structure des dépenses de fonctionnement

0 58°« N° - 5N° (i°@ 58»nd@a @ «V3O»N+48°@ 35@ &»H®t@-@ -F»DiDTK U
30 0 -N& ©°°N @|»UEn°8+a° N j V Ne2BO N MOUjK @ &N TONKOOTO j V Ye«
8.Na °@N @V5»8&a°V8 | -°iVva 3° DIDO biINNKOOXxD j V Ye«c

Structure des dépenses réelles de fonctionnement

Charges exceptionnelles: 0,3 % -
[

Charges financiéres: 0,3 % — =
|

+~ Charges & caractére général: 14,8 %

\utres charges de gestion: 39,9 % —_

Charges de personnel: 29,5 %

\

' “ Amortissements

Atténuations de produits: 15,1 % et provisions: 0,1 %

Ces derniéres se décomposeraient de la maniére suivante :
X A 27,45% des charges de personnel ;
x A 18,73 % des charges a caractére général ;
X A 40,36 % des autres charges de gestion courante ;
X A 12,98 % des atténuations de produit ;
X A 0,2 % des charges financiéres ;
X A 0,18 % des charges exceptionnelles ;

x A 0,1 % des dotations aux amortissements et aux provisions.

3.7 L fffection des résultats

Résultat a la .
N Résultat de ) N
cloture de s . . - Chiffres a prendre en
lexercice 2024 Part affectée a la l'exercice 2025 Résultat cumulé Restes a réaliser compte pour
Sl (compte 1068) fin 2025 2025 . . .
l'affectation du résultat
Investissement 1 030 039,33 1 046 238,05 -405 594,36 624 444,97 -1 894 977,82 -2 300 572,18
RAR 2024
-836 336,84
Fonctionnement 5 540 351,32 2 595 247,58 8 135 598,90 8 135 598,90
total 6 570 390,65 2 189 653,22 8 760 043,87 5 835 026,72
excédent de fonctionnement capitalisé (RI) 1068 2 300 572,18
résultat de fonctionnement reporté (RF) r 002 5835 026,72
Déficit d'investissement reporté (DI) r 001 -405 594,36
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Ome@ »BD°@° {i0"!X
OPI n°@ »580 °@ 3° (i|0"!X

L'épargne brute correspond a l'excédent de la section de fonctionnement sur un exercice,
c'est-a-dire a la différence entre les recettes et les dépenses réel les de fonctionnement. Elle
permet de financer :

X Le remboursement du capital de la dette de I'exercice (inscrit au com pte 1641 des
dépenses d'investissement) ;

x L'autofinancement des investissements ;

A noter qu'une collectivité est en déséquilibre budgétaire au sens de l'article L.1612-4 du CGCT
si son montant d'épargne brute dégagé sur un exercice ne lui pe rmet pas de rembourser le
capital de la dette sur ce méme exercice.

L'épargne nette ou capacité d'autofin ance ment représente le montant d'autofinancement

8»°0 3° (|0"IX @V8 V °t°8-a-°P 0uUl° °@N = 5 @»%AU3°@OAFNt&»3B8N
fonctionnement (ou épargne brute) aprés déduction du remboursement du ca pital de la

30NNO 30 ul. »00 _|V8@P

4.2 Epargne brute et effet de ciseaux

ne Ne N 3T»5¢80 © «8VN©° 3° (|0"!IX °@N »OuN8AUTOVoB®V-°N iTet® 8 VOO
(avec application des retraitements comptables). Si les dépenses ré elles de fonctionnement

progressent plus rapidement que les recettes réelles de fonctionnem ent, un effet de ciseau

@° -8»»P Xii ¢« 5V8 = @»7V° =° 3T° 3 «0°8 {iT»5:80598«BVINIX30® & °
possiblement dégrader sa situation financiére.

Les recettes réelles et dépenses réelles de fonctionnement présentées sur le graphique
correspondent aux recettes et dépenses totales. L'épargne brute est r etraitée des dépenses
et recettes non récurrentes.

Epargne brute et effet de ciseaux

4M 15M
3M 12M

aMm

Epargne brute (£€)

1M

{3} WaW3ULAIUD) UDRI3S (8100

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

3M

@ Epargne brute retraitée -o- Recettes réelles de fonctionnement
-+ Dépenses réelles de fonctionnement



2022

2024 2025 2026 2020->2026 %

Recettes réelles
de
fonctionnement

Evolution en %

Dont produits
de cession

Dépenses
réelles de
fonctionnement

Evolution en %

Epargne brute
retraitée

Evolution en %

5 044 206
i

é Y

4818673
i

225 O Bj

8 658 194
i

71,65%

é Y

4 959 383
i

2,92%

3698 810
i

1 540,04%

6858379 8112026
i i

DTKOx  18,28%

é Y é Y

3915054 5438927
i i

DIKTO  38,92%

2943 325 2673099
i i

DTKON | xKIiOI1

8517958 8978910 9063069 79,67 %
i i i
5% 5,41% 0,94%
98I Y4 321371 Y é Y o
6134146 5908722 7239448 50,24 %
i i i
12,78% NKOO 22,52%
2374073 3037810 1823621 708,59%
i i i
JTTKTxT  27,96% NxKxC
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OPN AeVt 3|»5¢80 © «8VN?°
n® NeVt 3|[»5480 © «8VN° - 88°@5 3 +V 8+55 8N ©° NS8BYUP®88 ®Vas\ay®N
Y+80°@ °t-°5N& °i@c °N U°@ 8°-°NN°@ 8»°Ul°@03XP® XiN&°GCON N©°3° (]
C@V8°8 (i° 5 V8-° N+O©° 3° 0@ 8°-°NN°@ 7V4a 5i §B8%- NB& 8 Stibadind@nt>
+O&d 3° 8° « VB@©°8 U° ~+5aNe+il 3° {ie 3°NN° °N +@ND@ @ -°8N@® @° &l p® »° ©°
cours.
(°Vt @°VEAU@ 3|*U°8N° @ N &-4 58»@° N»@P 88°@®%° 4°§KV ;| 5BCIK°S
*n°8NA@@° ° NK U]0"IX ° 3°@@ V@ 3° -° @QAVHV - @NNUB® @ &{-ix®8 V 5°8N¢
N NeG° 3|»5¢80 °P
ne @°- 3 @°Vail 3|«i°8N° bO 1 3°@ ««lc 8°58NAP N° 3 @@ Wa@ ¥%-° @°VAauK i
© 350:0° 5@ @VOOaA@+ ° N 3[»580 ° 5 V8 8° « IP@MNBAE * N NBLK® & N
pouvoir emprunter si elle le souhaite.
V8 4 0O 8 +N& K i° NeVt u° 3[»5¢80 © «8VN° 3°@ @ANKVO SV «»ai® NOY8 @ 3°
15,6 % en 2024 (DGCL tDonnées DGFIP ).

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020-

>2026 %

225532 3698 810 2943325 2673099 2374073 3037810 1823621 708,59%

Epargne brute
1 |

retr aité e i i i i i

Taux d'épargne 4,47 % 42,72 % 42,92 % 32,95 % 27,9 % 33,96 % 20,2 % N
brute %
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Taux d'épargne brute de la collectivité et seuils d'alerte

50

40

30

2

1 e —
.=

2020 2021 2022 2023 2024 2025 20286

[}

[}

@ Taux épargne brute -» Seuil d'alerte (10%) -+ Seuil limite (7%)

4.4 Epargne nette
NT»5¢80 © °NN° 8°58»@° N° {iT°t=»3° N «58E@ 8° « V8@° NNUP°@U3@I|N€~)@N°

du reliquat disponible pour autofinancer de nouvelles dépenses d'équipem ent. Elle mesure,
exercice apres exercice, la capacité de la collectivité a dégager de son fonctionnement des
ressources propres pour financer ses investissements, une fois s es dettes remboursées.

Epargne nette

4M

M

-1M

2

=

1

=

2020 2021

[
(=]
)
K3

2023 2024 2025 2026

@ Epargne nette
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Le tableau de synthése ci-dessous retrace les évolutions des principaux

OPO 3u NYE@° 2° U|»n GUVNE

3[»5+80 © ON 3° 30NNO° 30 {jo - {U°-N&NEAN»P

2021

2022

2024

2025

ELNG) »5¢80 °@

indicateurs

2026

2020->2026

%

Recettes réelles
de
fonctionnement

dont produits de
cession

Dépenses réelles
de
fonctionnement

Epargne brute
retraitée

Taux d'épargne
brute %

Amortissement
de la dette

Epargne nette

Evolution en %

Encours de
dette

Capacité de
désende tte m ent

5 044 206
i

é Y

4818673
i

225 O B

4,47 %

256 OO0DP 230 0606

LN x

2590011
i

1,48

8 658 194
i

é Y

4 959 383
i

3698 810
i

42,72 %

3467 932
i

,11211,96%

2359132
i

0,64

6 858 379
i

é Y

3915 054

8112 026
i

é Y

5438 927

8517 958
i

9 0if Y

8978 910
i

321071 Ya

6134146 5908 722

2943 325 2673099 2374073 3037810

42,92 %

233 036
i

2710 288
i

DIKOC

2126 096
i

0,72

32,95 %

235 BiO

2437 882

JTKTOT

1890879

0,71

27,9%

237 420
i

2 136 653
i

33,96 %

239 645
i

2798 165
i

JIDKNC 30,96%

1653 459
i

0,7

1413813
i

0,47

9 063 069
i

é Y

7 239 448
i

1823 621
i

20,2 %

241 O x O

1581727
i

LONKO(

1171xTx

0,64

79,67 %

50,24 %

708,59%

5,78%

, G168, B%

54,75 %
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P no@ @B N@ °° 0)0°

OPI n°@ 3»5° @°@ 3|»7Va5° ° N

Le tableau ci- 3°@@ V@ 58»@° N° (i° 58 08+ ° 3|2 n°@NEA@@° ° N|PVDB°@3aN4
58 6°N@ | Y 84 DIDOK +04& 3|en &8 V +5°87V 3°@ H@APS5°NWAN°@ 3|4 n°@

2020 2021 2022 2023 2024
Immobilisations 4pi0; 10x00 ; 3101 ; pOO ; 10110 31DO0x | 607 ODN
incorporelles
Immobilisations 14 ONN 855 1Ox j 350 OOx j 59 OOi ; 4120N71; 3810PD 1824 BIN
corporelles
Immobilisations en cours T T T T T T T
Subvention T 109 NBO 780 111 1145708 1553205 2360603 1075 O OT

3|»7Vasb° ° N n°8@ »* ! ! I

Immobilisations regues i I I I I I I
en affectation

Total dépenses 975 461 1133909 1205827 1976040 2773374
3|»7Vas° ° N i i i i i
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OPD 3u NYE@"° 3°@ 3»5° @°@ 3|a n°@Na@@° ° N@

Dépenses réelles 18 x0T j 10620P0O 1133x11§ 127710x j 1976101 § 2773 NOO 3507 000
3la n°@NaA@ @
(hors dette)

Remboursement 256 OO0D 230 OO0 ;| 233TNO | 235 PIO § 237 OPTj 239000 ;| 241 0x0
de la dette
Restes a réaliser T T T T (I (I 1894 xO 0O
Dépenses T T 48 ONO j 357 000 ; 4 011 4 011 j 642 ONO ;
3| 8380

Total dépenses 275 OON - 1869 00D 2218D0T1 j 3017 ONT ; 4392 NiO
3la n°@Na@ @

Déficit reporté 188 O x1 j T 1073TON (I 209 x11 405 Ox0 j
3]a n°@NA@ @
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Services

Aménagement
Aménagement

NTIC

Aménagement

Economie

Economie

Finances

Environnement

Tourisme

Tourisme

Economie

Travaux

Travaux

5.3 Le Plan Pluriannuel d

Détails
Aire de grands passages gens du
voyage

Sédentarisation gens du voyage (.
places) r

Refonte du site Internet

Schéma cyclable Aides aux
communes (hors acquisition

AN

hors ressources humaines intemne
d'animation territoriale)

ZAE travaux et signalétique
Booster travaux hatiment service

économique et agriculture (2023-
2024)

Fonds de concours "investissemel
communes"

Acquisitions foncieres / préemptiol
~1}v o v SUE 00 *Ye

Stratégie tourisme

Espace de restitution de la grotte
Mandrin

Cuisine centrale

Travaux rénovation / extension
siege

Centre Technigue Intercommunal
TOTALi

IR

d'emprises foncieres éventuelles (i1 111U11 |

[nvestissement

BP
2024

CA
2024

BP
2025

CA
2025

BP
2026

BP
2027

BP
2028

BP

2029

MUY ! Ao AR TR

: ro fir iy rog ro o ro

ifi Uiy, 0 i |

60 T60U6G | 111 UL} TOITOWRAT TR NIV} TAT N

aii i} r | oin 11Ul 0id in6UdS | Ad@dedTTWI | 010 OATUIT |

TR UL L 186 ASTUGH ! T | o Pl B i ! r

I TunT

oi 1ivii |

5 610U
{ 631U

itTidoU60 |

I o
[ 0f ofoUid | fTORIAGIY ;G0 TiiUIT |

ol iniviiy r | ro ro ro ro roar
PisoofoooiL  PITO

6f UL 80 (1U | 66 6REUDOOIL

i 1l uti |
|

nc

fal v |

v §ifigouedgooil  Qoioinonwil ! i Al

ne il Ui 8fi 01TUil | &1 1UiT | T OTTATIIUR i |
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5.4 3y NYE@O 30@ 8°-°NN°@ 3|5_ n°@Na@@° ° N

u1e0f T i I

Subve nti ons
dlan° @@

o

N i

FCTVA 28 1N

=
[—
[

Divers (dont taxe
3 » «d0° o N¢

Produits de s cessions lj i i ([ I j i

—_—)
—_—)
—_—)
—_—)

Fonds affecté s
b o 30 @_C

—)

Excédents de 254 458 1103638 3425087 2046 238
fonctionn em ent i i i i i
capitalisés

=y
—)
—)

Em prunts

Restes a réaliser I I I I i I

—)

Recettesd'ordre

Recettes 1930060 289658 1361625 768 429
d'investissement i i i

Résultat reporté

- i i - 1239 940
31a N°@Na@@° ° N i

55n°@ «°@ 4 @ 3° O& « =2 ° N 5 V8 u|s »° PIDO

Le tableau ci-dessous représente les modes de financement des dépenses d'investissement

30 (1| 0" t&s derniéres années avec une projection jusqu'en 2026.

La ligne solde du tableau correspond a la différence entre le t otal des recettes et le total des

—_—)

2300

(@)
[l

I»5° @°@ 3|4 n°@NA@@° ° N 2° (|0"!X b«°@ N°@-1jc@nprit)a @€ 8estds B°5 8N
8»+Ud@°8 ©° @ N 24@5 &4«i°@ 7V° 5 V8 {i|s »° 3°aifk8 ies «Bmbed en « V3O » N
8»N8 @5°-N&Nn° - 88°@5 39 N «Vt - 5N°@ +3 &4 A@N8NAO@ 3° G|0"IXP
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2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020->2026%

Dépenses réelles 18941 1062428 1133910 1277079 1976041 2773375 3507577 18 418,44 %
(hors dette) [ i i i i [ [

Remboursement de 256 742 230878 233036 235217 237420 239645 241 894 578%
la dette i i i i i i i
(»5° @°@ 3| 838 1 T 48 638 357456 4 O11 j 4 O11 ; 642837 i

Restes a réaliser

Dépenses 275683 1293306 1415584 1869752 2218271 3017830 4392308 10xNKDO |
3la n@Na@@° ! i [ i i i i [

2020 2021 2022 2025 2020->2026%

Subvention 187 071 15300 T 14190PD [ T 100 000 46,54 %
3la n°@NEA@ @ i i i

FCTVA O1T0 ; 19899 38 NOB 28 INT | 46489 46 010 | 24 O11 2955,9 %
i i
Autres ressources 6 000 [ T T 20998 249 542 15717 150 %
i i i
Recettes d'ordre T T T T T T T 0%
Emprunt T T T T T [ [ . %

Autofinancement |

N
Ul
A
N
[
[e0]
[N
[N
o
W
o
W
[e0]
w
N
N
.ol
o
[e0}
J

368747 2046238 2300572 0%
i i i i i i

Restes a réaliser

Recettes 768 429 2822136 3303184 1 603,76 %
d'investissement i i i i i

Résultat L0691 i ,1019194 1073153 1239940 ,BI1001 115,07 %

1003648 1073153 1239942 D102 O1®G95 1494718 452,78 %
i i i i i i




56 0 3°NN°° N 3° ]I
5.6.1 L'évolution de I'encours de dette

Pour I'exercice 2026, elle disposera d'un encours de dette de 1 171 x[x jP

Encours de dette 31/12

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

3 000k

2500k

2 D00k

1500k

1 000k

500k

@® Encours de dette 31/12

Les charges financiéres représenteront 0,2 % des dépenses réelles de fonctionnement en
2026.

2025 2026 2020->2026

%

Emprunt(s) T T T I T [ T . %
contracté(s)
Intéréts de la dette 30000 ; 28010 25 xNO 230NO 20 xbO 18NOO 150x0 LO0OKOO
Remboursement 256 OOD | 230878 233036 235 DiO 237420 239645 241894 5,78 %
du capital i i i i i
Annuités 287 OB 259 BxPj 258971 258652 258345 25801 257691 LKA
i [ i i [
Encours de dette 2590 101§ 2359132 2126096 1890879 1653459 1413813 1171919 ,54,75%
au 31 dec. i i i i i i
Evolution en % LOKXTT xKOO  [TTKIOT [1PKOC [ TOKO> [10KII
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56PD ne @ Une«dUaN» 3° (|0"!X

Ne =e5¢=4N» 3% 3»@° 3°NN° © N = @NANV® (i° 855 8RCRNN82°(iij PO ! X @ @
»5¢80 © «8VNOP 0Uii° 8°58»@° N° (i° «8° 3|+ »°@XréMbousdt8a detteii|0 !
@& °0i° u - @<-8¢aN U|a N»O8«iadN» 3° (i|»5+80dé fénclionfemens+8 @+ @°-N4

E @°Vail 3|+«0°8N° °@N Oé&t» | ID » @K 3V8»° 3°@ila@ @>° ©® N|¥nANMTV° -°0V4a
28 ° »-°@@AaN° 3°@ N8eneVt 3° 8»Ye«AUANNA P 38 QeN-33«h|DNOXIZC 3»@° 30N
@V5»88°V8° | =° @°VAUK =°Us n°VN 348° 7VY°a iBtuhten poud Nehabiliteum© o

»7VA5° ° N @V8 U°7Veil °iu° |+ N VO V8@ 5 QOO F°ANRN®BE« Vv'B@A8 »O+NaO ¢
O 8 °8+3aN +ii 8@ °N 5 8N°8«aN @»8a°V@° ° N «NWNC°GEN® -jaHIB° @° U i $@AKK
notamment au niveau des établissements de crédit.

V8 4 O 8 +N& K {ie =+5¢-aN» 30 3»@° 3°NN° ° N U°8« 2AMD Q@PX @ANV°8+aN
aux alentours de 4,5 années en 2024 ( DGCL tDonnées DGFIP ).

Capacité de désendettement de la collectivité

& @ o @ o @ ®
10
5
— I I I — —

azo 202 0 2023 az4 2025 0zZ6/

202¢ 2021 2022 2023 202 2025 2

@ Capacité de désendettement (années) -e Seuil d'alerte (12 ans)

2021 2022 2023 2024 2025 2026

0580 °© «8VN©° 225532 3698810 2943325 2673099 2374073 3037810 1823621

Encours g?fette 2500011 2359132 2126096 1890879 1653459 1413813 1171919
1

Taux 51,35 % 27,25% 31% 23,31 % 19,41 % 15,75 % 12,93 %
3 | o 30 N N o o N b

Dette / hab. 2590011 2359132 48,5 42,8712 37,4272 31,9383 26,4739
] Capacité de 11,48 0,64 0,72 0,71 0,7 0,47 0,64
désendettement
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Les emprunts en cours sont les suivants :

Emprunt Fibre

Banaue lere Durée Eﬂao?tt;néncil_] Taux Irr(;:i[)egirsés Capital rem- Montant total | Capital restant da
q échéance pita boursé 2025 anuité 2025  au 31/12/2025
prunté 2025
Installation
Caisse d'Epargn¢ 25/05/2017| 15 ans | Fibre optique T 70f 111 1,034% 13843,50}|218305,68]| 1TiT iodU i 1125723,42

sur le territoire

Emprunt siege

Montant du Intéréts

lere Capital rem- Montant total Capital restant da

boursé 2025 anuité 2025 au 31/12/2025

Banque s Durée capital em- Taux remboursés
échéance

Acquisition du
01/08/2019| 20 ans | siege de l'inter- 60T0 01l 1,48%| 4522,76! i 191 25 862,76 288 090
communalité

Caisse Francaise
de Financement

OP n°@®@48® ii|0X

L'article R 2313-1 du CGCT énonce onze ratios synthétiques que d oivent présenter les EPCI de
plus de 3 500 habitants dans leur débat d'orientation budgétaire, le tableau ci-dessous
présente I'évolution de ces onze ratios de 2023 a 2026

Ratios/ Ann ée 2022 2023 2024

1-(«l j V Ye«P 4818673 4959383 89,3094  123,3149 138,8507 133,4792 163,5405

2. 1A@-+U&N» 388°-N° j \ 1980925 4487869 10592 113.4 118.07 122.18 125.83

3-««l j V YeP 5044206 8658194 1564518 1839211 192,81  202,8353 204,7365
4- (»5 3T»7V&5° ° N | V Y 18940 866133 8.07 1.36 9.57 9.32 54.93
5 - Dette / hab. 2590011 2359132 48,5 42,8712 37,4272 31,9383 26,4739
6 DGF / hab 257584 191087 4.83 5.31 15.69 15.61 16.72
7 - Dép de personnel / DRF 15,88 % 20,13%  31,08% 2547%  272%  2947%  27,45%
8 - CMPF 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
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Ratios/ Ann ée

8 bis - CMPF élargi . . . . . . .
9 - DRF+ Capital de la dette / 100,62 % 59,95 % 60,48 % 69,95 % 74,8 % 68,48 % 82,55 %
RRF
10 - Dép d'équipement / RRF 0,38 % 1127%  1653% 1486%  232% 30,89 % 38,7 %
11 - Encours de la dette /RRF 37,49 % 21,84%  2757% 2331% 222%  21,06% 20,86 %
X DRF = Dépenses réelles de Fonctionnement
X RRF = Recettes réelles de Fonctionnement
X POP DGF = Population INSEE + Résidences secondaires + Places de caravanes
X CMPF = Le coefficient de mobilisation du potentiel fiscal correspond a | a pression fiscale exercée
5¢8 U—0"!X @V8 @°@ -~ NB8&«Ve«i°@k !—°@N (i° 855 8N °NNB® 518 BBIN DN @-4@ - *
théorique.
X CMPF élargi = la CMPF est élargi au produit de fiscalité directe en caissée sur le territoire communal,

- —%@in « EPCI + groupement & fiscalité propre ».

Attention, dans le cadre de la comparaison des ratios avec les diffé rentes strates. Cela ne
reflete pas forcément la réalité du territoire avec les différences de situation au niveau du
N°88AaN a48° eNa «0P (° 5uvV@K u° « 809 3TY «Na@Ria@arlaiipdte! dauke V
ou basse d'une strate.
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Intercormunalité en France

o %

Mains de 15 000 hab. 4338 212 16 524 124 238 47 41 e} 24 45
15 000 a 30 000 hab. 380 175 55 459 94 209 45 41 88 20 46
30 000 & 50 000 hab. 380 168 40 456 86 201 52 44 88 19 44
50 000 3 100 000 hab. 419 176 38 511 102 268 72 41 a7 20 52
100 000 &300 000 hab. 479 190 49 603 138 424 92 40 &7 23 a0
300 000 hab. ou plus 442 196 26 567 179 644 142 36 88 32 14

Moyenn es nationale s des principa ux ratios finan cier par strate s

Ratio 1 = Dépenses réelles de fonctionnement (DRF)/population : monta nt total des dépenses
de fonctionnement en mouvement réels. Les dépenses liées a des tr avaux en régie (crédit
du compte 72) sont soustraites aux DRF.

Ratio 2 = Produit des impositions directes/population (recettes hors fiscali té reversée). Ratio
2 bis = Produit des impositions directes/population. En plus des im positions directes, ce ratio
intégre les prélévements pour reversements de fiscalité et la fiscal ité reversée aux EPCI par

les groupements a fiscalité propre.

Ratio 3 = Recettes réelles de fonctionnement (RRF)/population : montant total des recettes
30 0 -N& ©°°oN©O Vne © N@ 8»°U@P «°@@ V8-°@ 3KNj 4 @58@% O !X
dépenses de fonctionnement dans leur rythme de croissance.

«*Na O » (»5° @°@ «8VN°@ 3|»7VA&A5° ° NV5 5VisNa J 3»5Ppl@°@ 3°@
ba «d0a@*Nad @ & - 85 8°iu°@c @+VO DPIO b@VNN°nNY8 @@° @¢K7 VBB ©
bd «ad0a@°+*Na @ - 85 8°li°@cK PN bad @TKIi@ONE b@8onVtV8OO°-NV»@ 3|
pour 1© - G5N° 3° N&a°g@cK OOO b 5»8+Na @ 3a n°@Na@@P °N @Vs8
3o @°a0 °° Nc °N OOO b 5»8Na @ 3|a n°@NA@@°@ NN&@nv@ ©° 33BMNGRON
sont ajoutés au calcul. Pour les départements et les régions, on rajoute le débit du compte

corres 5 3¢ N eVt 5»8*Nd @ 3|d n°@Na@@°° N @V8 »Ne«lUda@/®°° N@ 5
sjlco @040 °©° N bOOO © xiOcP

«*Nd O » (°NN°V5 5ViUsN& J -+5aNeii 8°@N+ N 3Z SA-AHP»0O3XGRNB® {|oto
3|V ° = (i°~-NAnaN» | = 5i0»N°8 ¢n®= V 8eNA 3° —+5:-4K3°RNOV@B BB N° © N
«8VN°c °N (i° NeVt 3|° 3°NN° © N b8eNa TicP

Ratio 6 = DGF/population : recettes du compte 741 en mouvements réels, part de la
- N8&«VN& 3° (|1INeN v O -N& ©°° N 3° g|O0"IXP

«Nd O » (»5° @°@ 2° 5°8@ °UV(«l J °@V8° U+ -¥+80A[0 X8| @N V
- °00a-4a° N 3° 840434aN» -8 S|°@N V ° 3»5° @° & PKSEBYAI@B CV™® j@ &MNBNN°
5 5VieNa 30 g|O"IXP

«*eN& x » x+80° 3|«VN O& » =°° N = V8¢ N bx !c » b(«l - 8° « NN°@ V& Qll 3° 30
J —me5¢=4N» 3° (i|0"IX | O&4 « =°8 i|da n°@NaA@ @0°® W Bad eN@a8°@ 5Yu»°@P n
remboursements de dette sont calculés hors gestion active de la dette . Plus le ratio est faible,
50V@ (s ~+5¢-8N» j O » -°8 (i|a n°@NA@@° ° N YVOBN@&°n@V u»8&°V88pd&l |
4 337V°V 8°- V8@ »-°@@°+48° j ii|° 58V N 5 V8 D&APRP n°K (#a5 P @NE @>° @
a des travaux en régie sont exclues des DRF.
«eNa 11 » (»5° @°@ «8VN°@ 3|»7VA5° © NV««l » NeVt R|3WAL25° R N OO 8
UJ]0"1X oV 8°0+83 3° @+ 84-Y°@ @°P 8°i«NARA@®°8-@VE°® °58 B8+ °@
3|»7Va5° ° N @° 6 VON @ Vn° N @V8 50V@3a°V8@ &ta»°@R av@x @B5° @°@
8»048°K «8 @& 7V° -°0il°@ 5 V8 = 5N° 3° NA°8@° @ °® <4 »TNAS@ %Wt :8V NP
«eNa 17 » (°NN°V««l » NeVt 3[°3°NN° ° N J °@V8° (i¢ %|¥W+8G° POt N ANNINI »
relativement a sa richesse.
(Source www.collectivites-locales.gouv, données 2024)
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BUDGETS ANNEXES

) LeBudg et Annexe Déchets Ménagers

1) Les recettes de fon ctionnemen t dub ud get ann exe
déc hets mé nagers

1.1 Synthese des recettes réelles de fonctionnement et projection jusqu'en 2026

Synthese des Recettes Réelles de Fonctionnement

10M

5M

2,5M

ui
=

2020 2021 2022

2023 2024 2025 20286

@ Fiscalite Locale @ Impots/Taxes @ Dotation, Subventions ou participations
@ Autres recettes d'exploitation @ Produits Exceptionnels

2022 2023 2020-

>2026 %

TEOM 3595 NOO  45711B7 § 4937 OxB 5320 OxO | 5604 xOO | 5747 NiO j 5800 111 61,32 %
Dotations, T 531 01N § 456 000 | 1297 Nix j 1658 Ox1 j 101D T o

Subventions ou
participations

Autres recettes 2296 101 j 2234 OOT 1077101 ; 872 1D1 j 865 xOO § 23150iD § 2721x01 i 1855%
d'exploitation

Produits 190x0 [ [ Pl 152T0N 25 xON j [ T
exceptionnels

—_
—_

Total recette s 591 iPOj 7337 60 Q 6471 Nix | 7490 O 8 281 GPO; 8090 O ©; 8521 xO 44,17 %
de
fonctionn em ent

Evolution en % 24,13 % JJTKOT 1 1575% 10,57 % CDKNT T 5,33 %
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1.2 La structure des recettes réelles de fonctionnement

0 582« N° - 5N° {(i°@ 58»nda@4a @ «V3O»N-a8°OK Vi8@i|8¢:@NAP@DE»°uli°@
O -Na ©°°N @|»UEn°8+4° N j V Ne 321X ONle iK3@0aN IxDKOIDN | V YeP ¢
°@N @V5»84a°V8 j -°iva 3° pIPO biIOPKOOPO | V Yexec

Structure des recettes réelles de fonctionnement

Produits exceptionnels: 0,3 % -/

A
|

Attéenuation de charges: 0,0 %

Produits financiers: 0,0 % ——— Produits des services: 8,7 %

Autres produits de gestion: 19,9 % .

Dotations: 0,0 % —

Fiscalité locale: 71,0 %

Ces derniéres se décomposeraient de la maniére suivante :
x A 68,06 % de la fiscalité directe ;
X A0 % des dotations et participations ;
x A 8,03 % des produits des services, du domaine et des ventes ;
X A 23,91 % des autres produits de gestion courante ;
X A0 % des atténuations de charges ;
X A 0 % des produits financiers ;
X A 0 % des produits exceptionnels ;

X A 0 % des reprises sur amortissements et provisions.
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4. Les dépen ses de fon ctionnemen t du bud get ann exe
déc hets mé nagers

4.1 Les charges a caractere général et les autres charges de gestion ¢ ourante
La graphique ci-dessous présente I'évolution des charges de gestion a vec une projection
jusqu'en 2026. En 2025, elles représentaient 94,72 % du total des dépense s réelles de
fonctionnement. En 2026 elles devraient atteindre 93,69 % du total de cette m éme section.

Charges de Gestion

10M
T.5M
5M
2,5M
Q
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
@ charges a caractéere général (Chapitre 011)
@ Autres charges de gestion courante (Chapitre 65)
Les charges de gestion, en fonction de budget 2026, évolueraient de 5, 81 % entre 2025 et 2026.

Année

Charges 2738 Ox1 | 2832 ONT j 313000N j 2894 PxO | 3202 OPN j 3324 OIN j 3591000 31,14
a %
caractere
général
Autres 2677 Obx | 3498 Oix j 3844 O10 j 4323 1x1 j 4302 1DO | 4402 OPO 4584 Ti1 ; 71,19
charges %
de
gestion
Total 5416 Qx j 6331D0 % 697510 j 7217 N ©;j 7504 00O 7726 NTj 81w58504G 5094
dépenses %
de
gestion
Evolution 16,88 % 10,7 % 3,47 % 3,98 % 2,96 % 5,81%
en %
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2.2 Les dépenses de fluides

Le graphique ci-dessous présente les évolutions des dépenses de fluide s sur la période.

Dépenses de fluides

12,5k
1ok I
= I e
i =

5k
2,5k

0

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

@ Eau et assainissement @ Energie - Electricité @ Chauffage urbain @ Carburants
@ Combustibles

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020->2026 %

Eau et 60 00 i OND ; 160 0060 ONO O11 i 733,33 %
assainissement

Energie k o1l Oxx i xIT 1xix | 3DIO j 2001 3bDI j 359,34 %
Electricité
Chauffage
urbain
Carburants - 5xNO | 5000 7111 6 000 60BN 40601 ; 7010 26,35 %
Combustibles

Total dépenses 6 OB j 6 NIgy 8 ON; 804 ; 10 T x G 8 116; 110D 69,92 %

de fluides

Evolution en % LOKIO 3526% 3,73 % 14,08 % DTKOXx 42,45 %
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2.3 Les charges de personnel

Le graphiqgue ci-dessous présente les évolutions des dépenses de pers onnel sur la période.

Evolution des charges de personnel

GO0k
500k
400k
300k
200k

o0k

2021 2026

@ 012/ cCharges de Personnel

2024 2020-
>2026 %
Rémunération T T T [ T T T 0%
titulaires
Rémunération POO T T T T T T 100 %

non titulaires

Autres 328 OO0 282 OPO 289 OPbx 338 O1Db | 403 xxx | 430 OO0 550 Ol | 67,44%
dépenses
Total 320101, 2820®; 289 Gbxj 338 OTH 403 xxxj 430 6O0OQG 550 O11; 67,3%
dépensesde
personn el
Evolution en JTOKIT - 255% 16,79 % 19,35 % 6,63 % 27,8 %

%
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2.4 La part des dépenses de fonctionnement rigides du budget annexe

Les dépenses de fonctionnement rigides sont composées des atténuations de
dépenses de personnel et des charges financieres. Le BA DM ne peu

externes a la collectivité.

Des dépenses de fonctionnement rigides a un niveau conséquent ne
nécessairement problématiques, dés lors que les finances du BA DM
peuvent en revanche le devenir rapidement en cas de dégradation de la situa

A noter que des dépenses rigides existent également au sein des chapit
caractére général et des autres charges de gestion courante.

Part de dépenses de fonctionnement rigides

DM

produits, des

t aisément les optimiser
0 Le@ 3° «°@ & P QUU°@ 3»5° 30 N © oHOON 3|0 OeHo o N@ — NBSé-NYV@UI @

sont pa s

sont saines. Elles
tion financiére.

res des charges a

100
Il - a - - .S O EE e

15

50

25

1]

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

@ Total DRF rigides @ Autres dépenses réelles de fonctionnement

Ann ée 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Dépenses 5% 4% 3% 4% 5% 5%
réelles de
fonctionnement
rigides

Autres 94% 95% 96% 95% 94% 94 %
dépenses
réelles de
fonctionnement

6 %

93 %
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2.5 Synthese des dépenses réelles de fonctionnement

Il est ici proposé de faire évoluer les dépenses réelles de fo nctionnement pour 2026 de 6,97
% par rapport a 2025.

Le graphique ci-dessous présente I'évolution de chaque poste de dépense s ur la période.

Synthese des Dépenses Réelles de Fonctionnement

10M

T.5M

5M

2020 2021 2022 2023 2024 2025

elald Z el

[¥]
=)
]
o

@ Charges de gestion @ Charges de personnel @& Atténuation de produits
® charges financieres @ Autres Dépenses

Charges de 5416 OTx j 6331DOx 6975 101§ 7217NOO 7504 OO0 7726 ONT j 8175000 50,94
gestion %
Charges de 329 107 | 282 OPO 289 OPbx | 338 OID | 403 xxx j 430 000 550 O11 | 67,3%

personnel

—

Atténuation de , %

produits

Charges ONO j T T T T [ T ,100 %
financieres

Autres 31x0 600 ; Txx j 0 j [ x0O | PIT 93,74
dépenses %

Total dépenses 5749496 6613949 7265088 7555 OxOj 7908547 81557 O%; 8726 00O 5178%
de i i i i
fonctionn em ent

Evolution en % 15,04 % 9,84 % 4% 4,67 % 3,15 % 6,97 %
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2.6 La structure des dépenses de fonctionnement

0 58° « N° - 5N° (i°@ 58»nda@4 @ «V3O»N+48°@ 5@ 8»H®t@-@ -S»DiDGK U
30 0 -Na ©°°N @|»UEn°8«3° N | V Ne 76N QOI i3 @ 4N IxOKINDO j V Yex
8eNd °@N @V5»84a°V8 j -°iVva 3° PIPO bIOOKDONO j V Yecec

Structure des dépenses réelles de fonctionnement

Charges exceptionnelles: 0,0 %
|

Charges financiéres: 0,0 % - 1

_— Charges a caractére général: 40,

utres charges de gestion: 54,0 %

Charges de personnel: 5,3 %

k__-_'_'_'_;——— Amortissements
L . et provisjons: ﬁ,q U
- Attenuaftions de produits: 0,0 %

Ces derniéres se décomposeraient de la maniere suivante :
X A 6,31% des charges de personnel ;
x A 41,16 % des charges a caractére général ;
x A 52,53 % des autres charges de gestion courante ;
X A0 % des atténuations de produit ;
X A 0 % des charges financiéres ;
X A 0 % des charges exceptionnelles ;

X A 0 % des dotations aux amortissements et aux provisions.
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3. Les investissemen ts du bud get annexe Déchets
Ménag ers

3PI n°@ 3»5° @°@ 3|»7V&A5° ° N

Le tableau ci- 3°@@ V@ 58»@° N° (i° 58 08+ ° 3|2 n°@NEA@@° ° N|PVDIB°@3aN4
58 6°N@ | Y 84 DIDOK +04& 3|en 48 V +5°87V 3°@ H@AP5°NWAN°@ 3|4 n°@

2024 2025

Immobilisations 00T | 000 T ONO T 33 x10 | 70 117
incorporelles

777 GON 847 1x1

(@]}
pa]

Immobilisations 260 TON § 438 xxO ; 1561N0 ; 378 1bx ; 5130
corporelles

Immobilisations I I I I [ [ 130 11T
en cours

Subvention I I I I I I (1
3|»7vase °© N
versées

Immobilisations I I i I (1 I (I i
regues en
affectation

Total dépenses 260 OB N i 51300N 8110x0 1047 Tx1 j
3|»7Va5° ° N
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3PD 3u NYE@° 3°@ 3»5° @°@ 3|4 n°@NA@@° ° N@

2022 2023

Dépenses réelles 260 OPO 439 00T j 1561NO | 378 00O 51300N 8110 xx | 1047 Tx1 j
3la n°@Na@@
(hors dette)

Remboursement 17010 T D I I 1 iy
de la dette
Restes a réaliser T T T T T 1 135N 0T |
Dépenses T T 10017 21RNNT ; 537Tix ; 1491P0O ; 173001 ;
3| 8380

Total dépenses 278 TNT j 439 OOT ;| 166 00O 399 xxO 566 OxB 960 OBN 1220 x0T |
3Ila n°@Na@@

Déficit reporté 249 x (1 j
3la n°@N&a@@
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3p|§| 3y NYE@O 30@ 8°-°NN°@ 3|a n°@Na@@° ° N

2021 2023 2024

Subventions 140 000 130 440 I i 365 0O; 52300 ; 7727H 308 OOf;
’la R@N@ @°N i
ECTVA 68 NN j 44 1x0j 18 PO T; 21D 84 NOj 104 0 0f 69 O Xj

—_—)

Divers (dont taxe I i T
3l » o oo Ne

—)
—)

Produ its des
cessions

—)
—)
—_
—_
—_
—_
—_

Fonds a ffectés
b ° 3°@Lc

Excéde ntsde 340 853 T 181 80 % (I I i T
fonctionn ement i
canita lisés

Empru nts I I I I i I I

=
=

Reste s a réali ser I I I (I

Recett es d'ord re (I (I 148 B0 154 O D 187 &N j 219 0O % 331N xQ

Recettes 549 TOO 174 ONO
d'investissement

Résultat reporté
3|§- no@Né@@o o




3PO n°@ «°@ a4 @ 3° O& » =°° N 5 V8 u| »° PIDO

Le tableau ci-dessous représente les modes de financement des dépenses d'investissement
du BA DM ces derniéres années avec une projection jusqu'en 2026.

La ligne solde du tableau correspond a la différence entre le t otal des recettes et le total des

3»5° @°@ 3|a n@NEA@@° ° N b«°@N°@ -Boonipfig) 1L8s Y&stel Cbrédlider ne

@ N 33@5 &«U°@ 7V° 5 V8 ii|]s »° 3° 58%»5.8«N Z@nnéeyedréthospeRive (i°@
correspondent aux comptes administratifs.

2023 2024 2025 2026 2020-

>2026%

Dépenses réelles 260 OPO 439 00T 1561NO | 378 OO0 51300N 8110xx | 1047 Tx1 | 301,76 %
(hors dette)

Remboursement 17010 I [ I I T T .100 %
de la dette

Dépenses [ [ 10017 21NNT; 537Tix j 14910 § 173007 L
3| 8380

Restes a réaliser

Dépenses 278 TNT | 439 OOT 166 00O 399 xxO 566 OxB 960 OBN 1220 xO0T1 | NNxKI
!la n@Na@a@
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2020

2021

Subvention
3la A@ENO @° N

FCTVA

Autres ressou rces

Recett es d'ord re

Empru nt

Autofin ance ment

Reste s a réali ser

Recettes
d'investissement

Résultat n-1

DOxIT j

3.5 L Affectation des résultats

e d

1290060

523 0@

795 016

281600

5111017

646 000

i 77218

308 OOTj

120,6 %

173 %

,100 %

0%

%

,100 %

1096 Nix ; 709 ONN 29,24 %

511101 ; 646 OO0

135 NOT j

NOOKOS

537,67 %

Résultat a la cloture de Résultat de
I'exercice 2024 Part affectée ala | I'exercice | Résultat cumulé Restesa | Chiffres a prendre en compte
S| (compte 1068) 2025 fin 2025 réaliser 2025 | pour I'affectation du résultat
Investissement 511 071,59 135 496,72 646 568,31 | -135 351,12 511217,19
RAR 2024
-312 067,01

Fonctionnement 499 799,16 -137 740,99 362 058,17 362 058,17

total 698 803,74 -2 244,27 1008 626,48 873 275,36
résultat de fonctionnement reporté (RF) f 002 362 058,17
excédent dinvestissement reporté (RI) f 001 646 568,31
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2) Le Budg et Annexe GEMAPI

1) Les recettes de fonctionne ment du budge t anne xe
GEMA PI

1.1 Synthése des recettes réelles de fonctionnement et projection j usqu'en 2026

Synthese des Recettes Réelles de Fonctionnement

GO0k
400k

200k

2021 2022 2023 2024 2025 2026

242l zk

@ Fiscalite Locale @ Impots/Taxes @ Dotation, Subventions ou participations
@ Autres recettes d'exploitation @ Produits Exceptionnels

2022 2024 2020-
>2026 %
Impéts / taxes 463 OO0 x | 354 xOP | 346612 267 xxO 1390x0O 378 OOD 376 111 JJOKxT
[
Dotations, 70 10T 130 01T § 114501 1341x0 j 1580071 22 OIN § 4107 ; L xOKI(
Subventions i %
ou

participations

Autres O0PO j T T T i i 1 00T
recettes
d'exploitation

Produits I I T T (N I T
exceptionnels

Total recettes 534 N©j 485 O ®j 461113 402 71xi; 298 TGO; 40110G¢ 380 10T; ,28,86
de i %
fonctionneme
nt
Evolution en % ,xKIiO 1T ,O0Kip |iDKOO ,POKOx 3458% ,OKDO
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1.2 La structure des recettes réelles de fonctionnement
0 58°« N©° - 5N° (°@ 58»nd@4 @ «V:O»N+38°MOK U8@ |8P:@NN"@D8»°01°@
O -Na ©°°N @|»UEn°8«a° N j V Ne N NONtK @ BOTIOKOOOO | V YecP =0°
°@N & O»8a°V8 | -°iVva 3° PIPO bxKIODPD j V Ye«cP

Structure des recettes réelles de fonctionnement

Autres produits de gestion: 0,0 % ., Atténuation de charges: 0,0 %

Produits financiers: 0,0 9% = ~ Produits des services: 0,0 %

Produits exceptionnels: 0,0 %

Dotations: 5,6 %

Fiscalité locale: 94,4 %

Ces derniéres se décomposeraient de la maniére suivante :
X A 98,91 % de la fiscalité directe ;
X A 1,09 % des dotations et participations ;
X A 0 % des produits des services, du domaine et des ventes ;
X A0 % des autres produits de gestion courante ;
X A0 % des atténuations de charges ;
X A 0 % des produits financiers ;
X A 0 % des produits exceptionnels ;

X A0 % des reprises sur amortissements et provisions.
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5. Les dépen ses de fon ctionnemen t du bud get ann exe

GEMAPI
5.1 Les charges a caractére général et les autres charges de gestion ¢ ourante
La graphique ci-dessous présente I'évolution des charges de gestion a vec une projection
jusqu'en 2026. En 2025, elles représentaient 82,26 % du total des dépenses réelles de
fonctionnement. En 2026 elles devraient atteindre 96,07 % du total de cette mém e section.
Charges de Gestion
1 250k
1 000k
750k
500k
250k - -
= E E B
U H B =
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
@ charges a caractéere général (Chapitre 011)
@ Autres charges de gestion courante (Chapitre 65)
Les charges de gestion, en fonction de budget 2026, évolueraient de 2 59,22 % entre 2025 et
2026.

2023 2024 2025 2026 2020-

>2026 %

Charges 190TN j 34 6060 1400N | 50 OND 1081x0 ; 76 OO0 ; 666 NIO | 333231%
a

caractere

général

Autres 175944 160 xOO0 160 OOT 144 610 ; 187 6BN 207 Ox1 j 35570101 j 101,83 %
charges i

de
gestion

Total 195 NO; 15 00; 175 PO 195 IN§ 295 x Ix j 284 N @ j 102108 | 422,85%
dépenses

de

gestion

Evolution 0,5 % LT KOIo 11,36 % 5165 % NKRT 259,22 %
en %
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2.2 Les dépenses de fluides

Le graphique ci-dessous présente les évolutions des dépenses de fluide s sur la période.

Dépenses de fluides

800

&00

400

200

2022 2023 2024 2025 2026

2020 2021 20

@ Eau et assainissement @ Energie - Electricité @ Chauffage urbain @ Carburants
@ Combustibles

2023 2024 2026 2020-

>2026 %

Eau et [ [ (I I I I I !
assainissement

Energie k I I (I (I (i (i (I 0%
Electricité
Chauffage urbain

Carburants - INO pOO OO« opi i NO6T ;i POO OO1T | 377,94%
Combustibles
Total dé penses iNG oo 06k O N i oo 00; 377,94 %
de fluides
Evolution en % 102,94 106,16 _POK _xKO  DPOK( 133381
% % % % % %
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2.3 Les charges de personnel

Le graphique ci-dessous présente les évolutions des dépenses de pers onnel sur la période.

Evolution des charges de personnel

150k
125k
100k
75k
50k
25k
0
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

@ 012/ cCharges de Personnel

2026 2020-
>2026 %
Rémunération [ T T T T T T 0%
titulaires
Rémunération [ T T T [ T T 0%

non titulaires

Autres 95 TOO | 109 Oxb 1280KND § 97 OPO 121RPO 58 OOO 38111

i ,60,03 %
dépenses
Total 95 T00; 109 Oxbj 128 ON R 97 OB RINPO 58 G0O; 38111 .60,03%
dé pensesde
personn el
Evolution en % 15,59 % 17,24 % ,DOKN 24,4 % L,OTKOO ,NOKNC
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2.4 La part des dépenses de fonctionnement rigides

Les dépenses de fonctionnement rigides sont composées des atténuations de produits, des
dépenses de personnel et des charges financiéres. oul°@ 3»5°3° N©°o °o00°N 3|° O+0°° N@
contractuels ou de contraintes externes a la collectivité.

Des dépenses de fonctionnement rigides a un niveau conséquent ne sont pa s
nécessairement problématiques, des lors que les finances sont saine s. Elles peuvent en
revanche le devenir rapidement en cas de dégradation de la situation financie re. A noter que
des dépenses rigides existent également au sein des chapitres des charg es a caractere

général et des autres charges de gestion courante.

Part de dépenses de fonctionnement rigides

) IIIIII

75

50

25

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

@ Total DRF rigides @ Autres dépenses réelles de fonctionnement

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Dépenses réelles de 32% 35% 43% 34% 29% 17 % 3%
fonctionnement rigides

Autres dépenses réelles de 67 % 64 % 56 % 65% 70% 82 % 96 %
fonctionnement
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2.5 Synthese des dépenses réelles de fonctionnement

Il estici proposé de faire évoluer les dépenses réelles de f onctionnement pour 2026 de 207,59
% par rapport a 2025.

Le graphique ci- 3°@@ V@ 58»@° N° iT»n 1VNA 3° aYe7V® 5 @N° 30 ymw5° @° 3°
période.

Synthése des Dépenses Réelles de Fonctionnement

1 250k

1 000k

750k

500k

“®mEHEB
m BB =

2020 2021 202 2023 2024 2025 2026

27

0

@ cCharges de gestion @ Charges de personnel @& Atténuation de produits
® charges financieres @ Autres Dépenses

2021 2022 2023 2024 2020-

>2026 %

Charges de 195NO00 195001 § 1756D0O 195TNO j 295 xix j 284 NOx | 1021000 42285

gestion %
Charges de 95100 § 109 Oxb 1280NP 97 ODO 121NPO 58 OO0 j 38111 ,60,03
personnel %
Atténuation T T 5x0D j 30PO j 2017x | 200 i 30171 , %
de produits
Charges T T T T [ [ [ . %
financiéres
Autres i i i i i i NTT | 0%
dépenses
Total 290 O@; 305 OOP 31 Tixj; 296 ixij 419 xd@; 345 OOP 1063 BBO; 266,08
dépensesde %
fonctionn em
ent
Evolution en 5,21 % 1,46 % Oifii & 41,78% 0eafio ¢ 207,59%
%

63



2.6 La structure des dépenses de fonctionnement
0 58° ¢« N° = 5N° (i°@ 58»nda@4 @ «V3O»N+48°@ 5@ &»B®t@-@ -F»DiDGK 0
30 O -Na& °°N @|»UEn°8«4a° N j V N<OBB MINQU;jR° @ 4N DOKIICO | V Ye«P
8Nd °@N @V5»84a°V8 j -°iVa 3° PIPO bOKOIOO | V Ye«c

Structure des dépenses réelles de fonctionnement

Charges financiéres: 0,0 % \I

Charges exceptionnelles: 0,0 % Fil|

~~ Charges a caractére général: 22,2 %

\utres charges de gestion: 60,1 % — Charges de personnel: 17,0 %

e,
Woa

"~ Amortissements

et provisigns: 0
htténuapt[lnns e pru'duu??s: 0,7 %

Ces derniéres se décomposeraient de la maniére suivante :
X A 3,57% des charges de personnel ;
X A 62,67 % des charges a caractére général ;
X A 33,4 % des autres charges de gestion courante ;
x A 0,33 % des atténuations de produit ;
X A 0 % des charges financiéres ;
X A0 % des charges exceptionnelles ;

X A 0,03 % des dotations aux amortissements et aux provisions.
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3. Les investissemen ts du bud get annexe GEMAPI

3PI n°@ 3*»5° @°@ 3|»7Vas5° ° N

Le tableau ci- 3°@@ V@ 58»@° N° (° 58 O8e«
58 6°N@ j Y 84« DIDOK «0a 3|en a8 V

2021

2022

°© 3|3 N°@NA@ @° ° N |PVDG°@3aN4A
+5087V 0@ HOW@P5° NWPAN°@ 3|4 n°@

2023 2024 2025 2026

—

Immobilisations
incorporelles

o

Immobilisations corporelles 2

Immobilisations en cours I i (1 (I

3V«n° Na
versées

3|»7VaEs50 ° T T T

Immobilisations regues en I I (I
affectation

Total dépenses

3|»7Vvas° °© N

30

36 00T
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3PD 3u NYE@"° 3°@ 3*»5° @°@ °|&d n°@NEa@@° ° N@

Année 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Dépenses réelles 2010 j OxN j 5001 T T T 66 OOT
3la n°@Na@@° ° i

dette)
Remboursement de la T [ (I I (I (N (I

dette

Restes a réaliser I I I I I I I

(»5° @°@ 3| 838° [ [ 1000 [ [ [ [

Total dépenses
3la n°@Na@@° °t

Déficit reporté
3la n°@Na@@° °

3PN 3u NYE@O 30@ 8°-°NN°@ 3|5_ n°@Ni@@° ° N

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Subve nti ons I Ti I i I I I
3lan°@@ ° N

=
=

FCTVA (I 00 | od I

Divers (dont taxe Ti Ti I I I I I
3o » «O0° ©° N¢

[
[
-
—_—
—_—
-,

Produits des
cessions
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2021 2022 2023 2025 2026

Fonds affecté s T
b o 30 @_c

.
—_—)
—_—)
—_—)
—_—)
—_—)

Excédents de I I I I I I I
fonctionnem ent
capitalisés

Em prunts 28 111 i T I I I I I

Reste s a réaliser I I

—)
—)
—)

Recettesd'ordre I I 0D 2 OxDj 2 O 160; N

Recettes i 500 § 1NNC 20xD j 2007 j 1600
d'investissement

Résultat reporté 5 O Ti 65 xIN ; 60 O% i 63 008 | 66 100 66 BOT;j
314 N°@NA@ @°

APO n°@ «°@ a @ 3° O&a » -°° N 5 V8 ii|]* »° PIPO

Le tableau ci-dessous représente les modes de financement des dépenses d'investissement
de ces derniéres années avec une projection jusqu'en 2026.

La ligne solde du tableau correspond & la différence entre le t otal des recettes et le total des

3»5° @°@ 3|a n°@NA@@° ° N b«°@N°@ -Beonipiig) 1.8s tdted %brédlider ne

@ N 3a@5 &«i°@ 7V° 5 V8 ii|s »° 3° 58»5«8eN Zmnnéey éOréthospedfive i° @
- 88°@5 3° N «Vt - 5N°@ +3 4 Aa@N8-NaO@ 3° U|0"IXP

2023 2024 2025 2026 2020->2026%

Dépenses réelles 20i0 ; OxN 5TIT ([ ([ ([ 66 OOT 2 443,96 %
(hors dette)

—)

Remboursement
de la dette

0,
%

Dépenses I i 1000 1 I I I i
3| 8380

Restes a réaliser

Dépenses

3la nc@NE@@




2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020->2026%

Subvention I I (I (I I I I , %
3Ia N°@NEA@ @

ECTVA [ 0060 ; ODbI (I [ [ [ L%

Autres ressources T T T T T T T 0%

Recettes d'ordre T T T T T T T 0%

Emprunt 28 000 T T T T T T ,100 %
i

Autofinancement T T T T T T T 0%

Restes a réaliser

Recettes 000 j 133 20xb ; 2001 1606 ; 300
d'investissement i i

Résultat n-1 40 000
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2020

2021

2022

2023 2024 2025

Epargne brute

bic 243941 179898 151094 106000 ,iD§77 55497 O 05
I
Encours de
0 0 0 0 0 0 0
3ONN®° bjc
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Taux
3 | 0O 30 N N O o N
(%)
Dette / hab. 0 0 0 0 0 0 0
Capacité de
désendettement 0 0 0 0 0 0 0
(année)
3PO n|+00°-N+*Nd 33°@ 8»@VIiNN@
Résultat a la cléture de Part Résultat de
) affectée a ) Résultat Restes a Chiffres a prendre en
I'exercice 2024 la SI l'exercice cumulé fin réaliser compte pour
(compte 2025 2025 2025 | l'affectation du résultat
1068)
Investissement 66 064,24 186,00 66 250,24 66 250,24
RAR 2024

Fonctionnement 627 764,12 55 311,64 683 075,76 683 075,76

total 693 828,36 55 497,64 749 326,00 749 326,00
résultat de fonctionnement reporté (RF) " 002 683 075,76
excédent d'investissement reporté (RI) r 001 66 250,24
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3) Le Budg et Annexe SPANC

1) Les recettes de fon ctionnemen t du b udget ann exe
SPANC

1.1 Synthese des recettes réelles de fonctionnement et projection jusqu'en 2026

Synthese des Recettes Réelles de Fonctionnement
125k

100k
75k
50k

25k

0 - . —_—

2020 2021 2022 2023 2024 2025 20286

@ Fiscalite Locale @ Impots/Taxes @ Dotation, Subventions ou participations
@ Autres recettes d'exploitation @ Produits Exceptionnels

2022 2023 2024 2026 2020-
>2026 %

Imp6ts / taxes [ [ [ [ [ T T 0%
Dotations, 00T 10171 | T T [ [ [ RN

Subventions ou
participations

Autres recettes 731x0 ; 69 OIN j 24 0060 427iN j 3900x ;| 71Dxb ; 1000Ox | 3883%
d'exploitation

Produits bl 13710 j 000 [ TOT 3x00 (NN 400 %
exceptionnels

Total recette s de 73 0O G 85 B O; 25 100 42 1IN ; 39 6N xj 75 POO 101068 37,52%
fonctionnement

Evolution en % 15,35 % LOTKOO 68% LOKOO 8935% 35 %
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2.4 La structure des recettes réelles de fonctionnement
0 58°« N©° - 5N° (°@ 58»nd@4 @ «V:O»N+38°MOK U8@ |8P:@NN"@D8»°01°@
O -Na ©°°N @|»UEn°8+4° N j V Ne NOKDN4K @ 1AN DKDxOO | V YeP =° 8
@V5»8&8°V8 | -°UVa 3° PIPO biIKOxx0O j V Yexc

Structure des recettes réelles de fonctionnement

Reprises sur amortissements et provisions: 0,2 %  Atténuation de charges: 0,0 %

Produits exceptionnels: 5,3 % —

Produits financiers: 0,0 % — _
Autres produits de gestion: 0,0 %
Fiscalité locale: 0,0 % :

Dotations: 0,0 %

Produits des services: 94,6 3%

Ces derniéres se décomposeraient de la maniére suivante :
X A 0 % de la fiscalité directe ;
X A 0 % des dotations et participations ;
x A 82,65 % des produits des services, du domaine et des ventes ;
x A 17,08 % des autres produits de gestion courante ;
X A0 % des atténuations de charges ;
X A 0 % des produits financiers ;
X A 0,1 % des produits exceptionnels ;

X A 0,17 % des reprises sur amortissements et provisions.
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6. Les dépen ses de fon ctionnemen t du bud get ann exe
SPANC

6.1 Les charges a caractére général et les autres charges de gestion ¢ ourante

La graphique ci-dessous présente I'évolution des charges de gestion a vec une projection
jusqu'en 2026. En 2025, elles représentaient 43,78 % du total des dépenses réelles de
fonctionnement. En 2026 elles devraient atteindre 9,17 % du total de cette mé me section.

Charges de Gestion

50k
40k
30k
20k

10k

2020 2021 20272 2023 2024 2025 2026

ha

@ charges a caractéere général (Chapitre 011)
@ Autres charges de gestion courante (Chapitre 65)

Les charges de gestion, en fonction de budget 2026, évolueraient de -77,33 % entre 2025 et
2026.
2020 2021 2022 2023 2025 2026 2020-
>2026 %
Charges a 800x 2010 210N 2060 100x1 | 42459 7x0b ;|  x I
caractére i
général
Autres [ T 116N §  xIT 1177 100D ; 2111 L
charges de
gestion
courante
Total 8 00 xj 2 G06; 3 NO;j 3 160 116xj 43 xOf 9 x®; 1BB6%
dépensesde
gestion
Evolution en % LO@mxid 2205% NKBD  26358%  279,1% , OXKNIN
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2.2 Les charges de personnel

Le graphiqgue ci-dessous présente les évolutions des dépenses de pers onnel sur la période.

Evolution des charges de personnel

125k

100k

75k

50k

o
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

@ 012/ Charges de Personnel

2020 2021 2022 2020-
>2026 %
Rémunération T T T T T T T 0%
titulaires
Rémunération T T T T T T (I 0%
non titulaires
Autres dépenses 43 bOO 33 NNN 49 10T 42100 44111 56110 j 97 O11 i 126,03%
Total dépensesde 43 BOQ 33 NM ; 4914 42160 44111 56106 97 40T 12603%
personn el
Evolution en % DBKx( 4721 % TOKIO 435% 27,52 % 74,31 %
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Les dépenses de fonctionnement rigides sont composées des atténuations de produits, des
dépenses de personnel et des charges financieres. LEBA SPANC ne peut aisément les

5N& 8@°8 ° -+@ 3° «°@ & P 0UU°@ 3»5°23° N ° °OO0°N 3|°op@d°Ww N@ - N8
contraintes externes a la collectivité.

Des dépenses de fonctionnement rigides a un niveau conséquent ne sont pa s
nécessairement problématiques, des lors que les finances sont saine s. Elles peuvent en
revanche le devenir rapidement en cas de dégradation de la situation financié re. A noter que
des dépenses rigides existent également au sein des chapitres des charg es a caractere

général et des autres charges de gestion courante.
Part de dépenses de fonctionnement rigides
100

15

50

Tl e e ToLr N AT n 2[99 T
2020 2021 2022 2023 P 2025 2026

@ Total DRF rigides @ Autres dépenses réelles de fonctionnement

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Dépenses réelles de 81% 91% 92% 92% 78% 55% 90%
fonctionnement rigides

Autres dépenses réelles de 18% 8% 7% 7% 21% 44 9%
fonctionnement %
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2.4 Synthese des dépenses réelles de fonctionnement

Il est ici proposé de faire évoluer les dépenses réelles de fo nctionnement pour 2026 de 8,26
% par rapport a 2025.

Le graphique ci-dessous présente I'évolution de chaque poste de dépense s ur la période.

Synthese des Dépenses Réelles de Fonctionnement

125k
Look I

75k

— ]

[ =
T
25k
, I
2020 2021 2022 2023 2024 2025 20286

@ Charges de gestion @ Charges de personnel @& Atténuation de produits
® charges financieres @ Autres Dépenses

2022 2020-
>2026 %
Charges de gestion 800x ; 2016 ;i 3Ni6; 310060 110xi i 43 x01T i 9xOP | 13,86%
Charges de 43 D06 33NNN | 49107 427100 44 111 56 iITO § 97 O11§ 126,03%
personnel
Atténuation de T T T T T T [ , %
produits
Charges financiéres T T T T [ T T . %
Autres dépenses 1007 NOT j 0PN | DOx j DD j NDO j x11 28%
Total dé penses de 53 O G 36 ONG 53 110 45 00; 55 GO; W0 N® ; 108 6®; 103,99%

fonctionnem ent

Evolution en % Oiéfié 45,51 % Oeéifol 22,36% 79,84 % 8,26 %
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2.5 La structure des dépenses de fonctionnement

0 58°« N° - 5N° (i°@ 58»nd@a @ «V3O»N+48°@ 35@ &»H®t@-@ -F»DiDTK U
30 0 -N& ©°°N @|»UEn°8«3° N j V Ne NON B «iK3@ &N PKOOOD j V YeP =
°@N @V5»84a°V8 | -°uVva 2° PIDO bPKPODO | V Ye«c

Structure des dépenses réelles de fonctionnement

Charges exceptionnelles: 0,1 % \

Charges financiéres: 0,0 % - _____:ij-ﬁl

o

Autres charges de gestion: 1,5 % "'f:.:"'

Atténuations de produits: 0,0 %'/'/

Amortissements

et provisions: 0,2 % . . L.
_—— Charges a caractére général: 42,

Charges de personnel: 55,9 %

Ces derniéres se décomposeraient de la maniére suivante :
X A 90% des charges de personnel ;
x A 7,33 % des charges a caractére général ;
X A 1,84 % des autres charges de gestion courante ;
X A0 % des atténuations de produit ;
X A 0 % des charges financiéres ;
X A 0,28 % des charges exceptionnelles ;

x A 0,55 % des dotations aux amortissements et aux provisions.
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3. Les investissemen ts du bud get annexe SPANC

3PI n°@ 3*»5° @°@ 3|»7Vas5° ° N

Le tableauci- 3°@@ V@ 58»@° N° (i° 58 O8-
58 6°N@ | Y 84&- PIDOK «O4a 3|*n a8 V

202

2021

2022

°©3Aa nN°@NA@@° ° N |PVDIG°@3aNZ
+5°87V 3°@ HAE@P 5 NWPAN°@ 3|4 n°@

2023 2024 2025 2026

Immobilisations incorporelles I I i (I

Immobilisations corporelles I i 27 P00

Immobilisations en cours I I I

3V«n® Na

Immobilisations regues en I I (I

affectation

A N+l 3»5° @°@ 3|»7V4a5°

—

3|»7Va5° ° N no I T T
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Année 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

pral
U]
—_

Dépenses réelles 9 111 i 45 D00 | 1 i 1NxKN 310D |
3la n°@Na@ @
(hors dette)

Remboursement T I i [ [ (I [ [
de la dette

Restes a réaliser I I I [ [ I [

Dépenses i I I I I [ i
3| 8380

Total dépenses
3la n°@Na@ @

Déficit reporté
318 Nn°@N&@ @

3PN 3u NYE@O 30@ 8°-°NN°@ 3|g\ n°@Nai@@° ° N

2021 2022 2023 2024 2025 2026

—)
—)
—)

Subve nti ons Ti Ti I
3an° @@ ° N

FCTVA [[o0]] 4 00 i I I BA I

Divers (dont taxe T i I i i I i
3o » eO° ©° Nc¢

Produits des [ [ [ i 3 [ 3
cessions

Fonds affecté s lj lj [ I i I [
b ©° 30@c
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2021

Excédents de
fonctionnem ent
capitalisés

—_
H
(4]
O
®
—_
—_
—

—_

Em prunts i i I i i T T

Reste s a réaliser

—)
—)
—)
—)

Recettesd'ordre

—_—
(4]
Z

[
4]
Z
[
(4]
2
[
(4]
O
©
(]
O\
—_—
—_—

Recettes
d'investissement

Résultat reporté 10070 11185 § i o) 15110 19 11O 24 Of;
3l]a n°@Na@@° ° i

3PO n°@ «°@ a4 @ 3%° O0&a +» -°° N5 V8 i »°PIDO

Le tableau ci-dessous représente les modes de financement des dépenses d'investissement
du SPANC ces derniéres années avec une projection jusqu'en 2026.

La ligne solde du tableau correspond & la différence entre le t otal des recettes et le total des

3%»5° @°@ 3|a N°@ONA@@° ° N b«°@N°@ -Beonipfig) 18s tdsted Borédlder ne

@ N 33@5 &a«0°@ 7V° 5 V8 (i|]s »° 3° 58%»5.8¢N ZnnéeyeréttospeRive i° @
correspondent aux comptes administratifs du budget SPANC.

2020 2022 2023 2025 2026 2020-

>2026%

Dépenses réelles 9 11T j 45 DOO [ [ 1393 NDT j 31DOD | 247,24%
(hors dette) [

Remboursement de [ I I I I I
la dette

%

(»5° @°@ 3| 838¢ [ T T T T T T i

Restes a réaliser

Dépenses

3Ila N°@NEA@ @° °
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2021

2022

2023

2024

2025 2026 2020->2026%

Subvention [ I
3la n°@NA@ @'

Autres ressources T T T
Recettes d'ordre T T T
Emprunt T T T
Autofinancement T 500D (i
Restes a réaliser , R .

Recettes
d'investissement

Résultat n-1 101071 111D

100

L TO0 %

i 4NNT ;

Oij 96PO

90PO

15110

15710

i 1907x

%

.100 %

0%

0%

%

0%

3572,32 %

19110 j 24 601 145,79 %

24 OO1T

NPO n|«sO0O°-NeNa 3° 8»@VUN'N@
Résultat a la cléture de Résultat de Restes &
I'exercice 2024 Part affectée a la I'exercice | Résultat cumulé réaliser Chiffres a prendre en compte
S| (compte 1068) 2025 fin 2025 2025 pour l'affectation du résultat
Investissement 19 118,63 5 633,25 24 751,88 24 751,88
RAR 2024

Fonctionnement 44 384,13 -30 800,92 13 583,21 13 583,21
total 63 502,76 -25 167,67 38 335,09 38 335,09

résultat de fonctionnement reporté (RF) r 002 13 583,21

excédent d'investissement reporté (RI) r 001 24 751,88
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CCDSP

Communauté de communes Communes membres :
Drome Provence

Bouchet, Clansayes, Donzere, La Baume de Transit, La
Garde Adhémar, Les Granges Gontardes, Malataverne,

paRUEIJean|Clareoteg st SRl IERRERATHE Pierrelatte. Rocheaude. Saint-Paul-Trois-Chéateaux. Saint

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Délibération N° 2026 - 39

Compétence communautaire : ADMINISTRATION GENERALE

OBJET : SYNDICAT DES PORTES DE PROVENCE - ELECTION DES
REPRESENTANTS

L’an deux mille vingt-six, le quinze avril, le Conseil Communautaire diment convoqué en
date du neuf avril s’est réuni a 18 heures dans la salle du conseil de la mairie de Pierrelatte
sous la présidence de Madame Marie FERNANDEZ.

Délégués en exercice : 51
Délégués présents : 42
Suffrages exprimés : 51

Etaient présents :

Mesdames : Véronique ALLIEZ-EYGUESIER, Sandrine BARAKE, Elisa BONALDI,
Véronique CROS, Carole DEMERSON, Florence DURRIS, Marie FERNANDEZ, Peggy
FISSIER, Christine FOROT, Kristina HAZARD, Béatrice MARTIN, Karine MESNARD,
Catherine MIGLIORI, Hélene MOULY, Patricia PICARD, Béatrice ROUMIEUX, Annie
ROZIER, Patricia SOJKA, Sophie SOUBEYRAS, Malika YAHIAOUL.

Messieurs : Christian ANDRUEJOL, Jean-Michel AVIAS, Daniel BERNARD, Jean-Marc
CARIAS, Jean-Michel CATELINOIS, Fabien COULLOMB, Michel COULOUVRAT,
Christian DURAND, David DURAND-ESPIC, Patrice ESCOFFIER, Guy FAYOLLE,
Adrien FROMENT, Alain GALLU, Adrien GUICHARDAZ, Frédéric JOST, Bernard
LACOTTE, Frédéric LEONE, Hervé MEDINA, Jacques PEYRON, Jean-Pierre PLANEL,
Richard POIGNET, Lucas VEYRIER.

Etaient représentés :

Madame Nathalie CLEMENT donne procuration a Monsieur Frédéric LEONE

Madame Isabelle CORSINI donne procuration 8 Madame Béatrice ROUMIEUX

Madame Maria HERBERT donne procuration a Monsieur ANDRUEJOL

Madame Mélanie RIVIERE donne procuration 8 Monsieur Jacques PEYRON

Monsieur Thibaut DUTFOY DE MONT DE BENQUE donne procuration a Monsieur Lucas
VEYRIER

Monsieur René FAUVERGE donne procuration 8 Madame Héléne MOULY

Monsieur Guy JANUEL donne procuration a Madame Christine FOROT
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Monsieur Franck MANZANEDA donne procuration & Monsieur Alain GALLU
Monsieur Giovani MARIANO donne procuration a Monsieur Jean-Pierre PLANEL

Madame la Présidente constate que le quorum est atteint et que le conseil communautaire peut
valablement délibérer sur la présente affaire.

Secrétaire de séance : Jean Michel CATELINOIS

EXPOSE des MOTIFS — RAPPEL des DISPOSITIONS ANTERIEURES

Rapporteur : Marie FERNANDEZ

Vu les statuts actuels du Syndicat mixte des Portes de Provence, fixés par arrété préfectoral
n°2025-10-15-00002, définissant le nombre de délégués titulaires et suppléants de chacun de
ses adhérents en fonction de leur population totale ;

Vu la délibération de I’EPCI en date du 9 juillet 2014 relative a son adhésion au syndicat
mixte des Portes de Provence ;

Vu les articles L.5211-1 et L2121-21 du CGCT définissant les modalités du vote permettant
de désigner des représentants dans les organismes extérieurs et transposant aux conseils
communautaires les dispositions applicables au conseil municipaux,

L’intercommunalité est compétente en matiére de collecte et de traitement des déchets
ménagers et assimilés. Sur le territoire de la communauté de communes Drome Sud Provence,
la compétence traitement des déchets a été transférée au Syndicat mixte des Portes de
Provence (SYPP). Ce dernier assure, en plus du traitement des déchets ménagers et assimilés
compris gestion des bas de quai de déchéteries, tri et valorisation, des missions de
communication et de prévention.

Le fonctionnement du SYPP est régi par ses statuts, arrétés par le préfet le 15 octobre 2025
(arrété n°26-2025-10-15-00002).

Les statuts actuels du SYPP déterminent au chapitre 3 certaines régles de désignation des
délégués syndicaux et de leurs suppléants par les intercommunalités adhérentes :

« Article 1.1 — Election des délégués au Comité du syndicat

()

1) Désignation des délégués
Chaque membre du syndicat mixte désigne :

» Plusieurs délégués titulaires selon les régles édictées ci-dessus, chargés de le représenter au
sein du Comité syndical ;

* Un groupe de suppléants, constitué parmi les personnes habilitées a représenter le membre,
pour remplacer ses propres titulaires en cas d’absence.
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2) Groupe de suppléants

Chaque membre organise son propre groupe de suppléants dans les conditions suivantes :

* Les suppléants sont désignés par délibération de |’'organe compétent du membre (Conseil
communautaire) ;

* Le nombre de suppléants désignés est égal au nombre de titulaires désignés ;

* Les suppléants sont désignés selon un ordre défini.

3) Modalités de remplacement

* Chaque membre fixe dans sa délibération I’ordre de priorité d’appel de ses suppléants. En
cas d’absence d’un titulaire, il sera fait appel a un suppléant dans l'ordre de priorité défini
par le membre concerné.

» Un suppléant ne peut remplacer qu un titulaire appartenant au méme membre.

4) Communication et mise a jour des désignations

» Chaque membre doit transmettre au syndicat mixte la liste actualisée de ses titulaires et des
membres de son groupe de suppléants, ainsi que tout changement éventuel, dans les meilleurs
délais.

* Ces informations sont consignées dans un registre tenu par le syndicat, accessible aux
membres. »

Les statuts du Syndicat mixte des Portes de Provence stipulent que ce dernier est administré
par un Comité syndical composé de membres titulaires et suppléants élus par les EPCI
constitutifs, en leur sein, conformément au nombre et a la répartition des siéges suivante,
déterminée en fonction de la population totale de chaque adhérent (2 délégués titulaires
jusqu’a 10 000 habitants inclus, puis 1 délégué titulaire supplémentaire a partir de 10 001
habitants et par tranche de 15 000 habitants) :

Population| Nombre | Nombre
Nom de I'EPCI 2026 de siéges | de siége
de de
titulaires | suppléants
Communauté d'Agglomération Montélimar-Agglomération 71 088 7 7
Communauté de Communes Ardéche Rhone Coiron 23 457 3 3
Communauté de Communes Baronnies en Drome Provencgale 21 188 3 3
Communauté de Communes Dieulefit-Bourdeaux 10 001 3 3
Communauté de Communes Du Rhéne Aux Gorges de 'Ardeche 19 746 3 3
Communauté de Communes Drome Sud Provence 44 451 5 5
Communauté de Communes Enclave des Papes-Pays de Grignan 23171 3 3
Communauté de Communes Rhone Lez Provence 25072 4 4
Total| 238174 31 31

Chaque adhérent désigne des membres suppléants non affectés a ses membres titulaires qui
seront sollicités selon I’ordre de priorité d’appel définit par la communauté de communes

Drome Sud Provence.
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Les dispositions de I’article L.5211-1 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT)
transposent aux conseils communautaires les dispositions applicables aux conseils
municipaux.

L’article L.2121-21 du CGCT relatif a la désignation des membres du conseil municipal pour
siéger au sein d’organismes extérieurs dispose que le vote doit avoir lieu au scrutin secret et a
la majorité absolue aux deux premiers tours. « Si aucun des candidats n'a obtenu la majorité
absolue aprés deux tours de scrutin secret, il est procédé a un troisiéme tour de scrutin et
l'élection a bieu a la majorité relative ; a égalité de voix, l'élection est acquise au plus Ggé.

Le conseil [...] peut décider, @ l'unanimité, de ne pas procéder au scrutin secret aux
nominations ou aux présentations | ...].

Si une seule candidature a été déposée pour chaque poste a pourvoir [...], ou si une seule
liste a été présentée aprés appel de candidatures, les nominations prennent effet
immédiatement, dans l'ordre de la liste le cas échéant, et il en est donné lecture par le
[Présidente]. »

Aussi, il convient que le Conseil communautaire procéde a 1’élection de 5 membres titulaires
et de 5 membres suppléants au Comité syndical du Syndicat mixte des Portes de Provence.

A défaut de désignation dans les délais 1égaux, la Présidente et les Vice-Présidents par ordre
seraient délégués syndicaux d’office.

PROPOSITION de la PRESIDENTE

Il est proposé a I’assemblée délibérante de :

- VOTER 2 main levée pour procéder a I’élection de 5 membres titulaires et de 5
membres suppléants au Comité syndical du Syndicat mixte des Portes de
Provence;

- DESIGNER comme représentants titulaires et comme représentants suppléants
les personnes suivantes :

Pour étre délégué titulaire Pour étre délégué suppléant par ordre de
priorité

5 candidats minimum sans ordre de priorité :
1.Elisa BONALDI

Héléne MOULY 2.Adrien FROMENT
Alain GALLU 3.Frédéric JOST
Maria HERBERT 4.Adrien GUICHARDAZ
Jean Michel CATELINOIS 5.Christian DURAND

Thibaut DUTFOY DE MONT DE BENQUE
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DELIBERATION du CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré et 2 ’'unanimité des suffrages exprimés :

- VOTE a main levée pour procéder a 1’élection de 5 membres titulaires et de 5

membres suppléants au Comité syndical du Syndicat mixte des Portes de
Provence;

- DESIGNE comme représentants titulaires et comme représentants suppléants
les personnes nommeées ci-dessus,

- DEFINI la durée du mandat a celle du mandat communautaire en cours, sauf
dispositions contraires,

- MANDATE la Présidente a I’effet de notifier ladite délibération au SYPP et d’adopter
toute mesure et d’entreprendre toute démarche de nature a exécuter la présente
délibération qui peut faire I’objet d’un recours devant le Tribunal Administratif de
Grenoble dans un délai de deux (2) mois a compter de sa transmission au représentant
de I’Etat dans le Département et de sa publication.

Fait et délibéré les, jour, mois et an susdits.
Au registre sont les signatures des délégués présents

POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

Le Secrétaire de séance, La Présidente,
Jean Michel CATELINOIS Marie FERNANDEZ
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CCDSP

Communauté de communes
a Communes membres :
D rome P rovence Bouchet, Clansayes, Donzére, La Baume de Transit,
La Garde Adhémar, Les Granges Gontardes, Malataverne,
Pierrelatte, Rochegude, Saint-Paul-Trois-Chateaux, Saint
3 Rue Jean Charcot - 26700 PIERRELATTE Restitut, Solérieux, Suze la Rousse, Tulette

DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Délibération N° 2026-20

Compétence communautaire : ADMINISTRATION GENERALE

Iﬁ OBJET : LIEUX DES CONSEILS COMMUNAUTAIRES

L’an deux mille vingt-six, le quinze avril, le Conseil Communautaire diment
convoqué en date du neuf avril s’est réuni a 18 heures dans la salle du conseil de la
mairie de Pierrelatte sous la présidence de Madame Marie FERNANDEZ.

Délégués en exercice : 51
Délégues présents : 42
Suffrages exprimés : 51

Etaient présents :

Mesdames : Véronique ALLIEZ-EYGUESIER, Sandrine BARAKE, Elisa
BONALDI, Véronique CROS, Carole DEMERSON, Florence DURRIS, Marie
FERNANDEZ, Peggy FISSIER, Christine FOROT, Kristina HAZARD, Béatrice
MARTIN, Karine MESNARD, Catherine MIGLIORI, Héléne MOULY, Patricia
PICARD, Béatrice ROUMIEUX, Annie ROZIER, Patricia SOJKA, Sophie
SOUBEYRAS, Malika YAHIAOUI.

Messieurs : Christian ANDRUEJOL, Jean-Michel AVIAS, Daniel BERNARD, Jean-
Marc CARIAS, Jean-Michel CATELINOIS, Fabien COULLOMB, Michel
COULOUVRAT, Christian DURAND, David DURAND-ESPIC, Patrice
ESCOFFIER, Guy FAYOLLE, Adrien FROMENT, Alain GALLU, Adrien
GUICHARDAZ, Frédéric JOST, Bernard LACOTTE, Frédéric LEONE, Hervé
MEDINA, Jacques PEYRON, Jean-Pierre PLANEL, Richard POIGNET, Lucas
VEYRIER.

Etaient représentés :

Madame Nathalie CLEMENT donne procuration 8 Monsieur Frédéric LEONE
Madame Isabelle CORSINI donne procuration 8 Madame Béatrice ROUMIEUX
Madame Maria HERBERT donne procuration a Monsieur ANDRUEJOL

Madame M¢élanie RIVIERE donne procuration & Monsieur Jacques PEYRON
Monsieur Thibaut DUTFOY DE MONT DE BENQUE donne procuration a
Monsieur Lucas VEYRIER

Monsieur René FAUVERGE donne procuration a Madame Hélene MOULY
Monsieur Guy JANUEL donne procuration 8 Madame Christine FOROT

Monsieur Franck MANZANEDA donne procuration a Monsieur Alain GALLU
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Monsieur Giovani MARIANO donne procuration 4 Monsieur Jean-Pierre PLANEL
Madame la Présidente constate que le quorum est atteint, et que le conseil
communautaire peut valablement délibérer sur la présente affaire.

Secrétaire de séance : Jean Michel CATELINOIS

EXPOSE des MOTIFS — RAPPEL des DISPOSITIONS ANTERIEURES
Rapporteur : Marie FERNANDEZ

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales notamment son article L5211-11 ;
Afin de faciliter ’organisation des réunions des conseils communautaires et de
rapprocher notre assemblée auprés des administrés, et notamment lors de projets
locaux spécifiques ;

11 est proposé, pour la durée du mandat, d’étendre le lieu de réunion des conseils
communautaires a I’ensemble du territoire communautaire, et notamment dans les
mairies ou les salles des fétes des 14 communes.

Un agenda annuel prévisionnel des lieux de réunion des conseils communautaires
sera établi a I’avance afin de faciliter ’organisation logistique et de garantir ’accueil,
la sécurité et I’accessibilité des élus et du public au sein des différentes communes du
territoire.

PROPOSITION de la PRESIDENTE

Il est proposé a I’assemblée délibérante :

— D’ETENDRE, pour la durée du mandat, le lieu de réunion des conseils
communautaires a ’ensemble du territoire communautaire, et notamment
dans les mairies ou les salles des fétes des 14 communes.

DELIBERATION du CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré et 3 Iunanimité des suffrages
exprimes :

— ETEND, pour la durée du mandat, le lieu de réunion des conseils

communautaires a I’ensemble du territoire communautaire, et notamment
dans les mairies ou les salles des fétes des 14 communes.

Fait et délibéré les, jour, mois et an susdits.
Au registre sont les signatures des délégués présents

POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

Le Secrétaire de Séance,
Jean Michel CATELINOIS




CCDSP

. Communes membres :
Communauté de communes

Bouchet, Clansayes, Donzére, La Baume de Transit, La

Drime Provence Garde Adhémar, Les Granges Gontardes, Malataverne,
Pierrelatte, Rochegude, Saint-Paul-Trois-Chateaux, Saint
3 Rue Jean Charcot - 26700 PIERRELATTE Restitut, Solérieux, Suze la Rousse, Tulette

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Délibération N° 2026-21

Compétence communautaire : ADMINISTRATION GENERALE

I OBJET : INDEMNITES DES ELUS INTERCOMMUNAUX

L’an deux mille vingt-six, le quinze avril, le Conseil Communautaire diment convoqué en
date du neuf avril s’est réuni & 18 heures dans la salle du conseil de la mairie de Pierrelatte
sous la présidence de Madame Marie FERNANDEZ.

Délégués en exercice : 51
Délégués présents : 42
Suffrages exprimés : 51

Etaient présents :

Mesdames : Véronique ALLIEZ-EYGUESIER, Sandrine BARAKE, Elisa BONALDI,
Véronique CROS, Carole DEMERSON, Florence DURRIS, Marie FERNANDEZ, Peggy
FISSIER, Christine FOROT, Kristina HAZARD, Béatrice MARTIN, Karine MESNARD,
Catherine MIGLIORI, Héléne MOULY, Patricia PICARD, Béatrice ROUMIEUX, Annie
ROZIER, Patricia SOJKA, Sophie SOUBEYRAS, Malika YAHIAOUL

Messieurs : Christian ANDRUEJOL, Jean-Michel AVIAS, Daniel BERNARD, Jean-Marc
CARIAS, Jean-Michel CATELINOIS, Fabien COULLOMB, Michel COULOUVRAT,
Christian DURAND, David DURAND-ESPIC, Patrice ESCOFFIER, Guy FAYOLLE,
Adrien FROMENT, Alain GALLU, Adrien GUICHARDAZ, Frédéric JOST, Bernard
LACOTTE, Frédéric LEONE, Hervé MEDINA, Jacques PEYRON, Jean-Pierre PLANEL,
Richard POIGNET, Lucas VEYRIER.

Etaient représentés :

Madame Nathalie CLEMENT donne procuration a Monsieur Frédéric LEONE
Madame Isabelle CORSINI donne procuration 8 Madame Béatrice ROUMIEUX
Madame Marita HERBERT donne procuration a Monsieur ANDRUEJOL

Madame Mélanie RIVIERE donne procuration 8 Monsieur Jacques PEYRON
Monsieur Thibaut DUTFOY DE MONT DE BENQUE donne procuration a Monsieur Lucas
VEYRIER

Monsieur René FAUVERGE donne procuration a Madame Héléne MOULY
Monsieur Guy JANUEL donne procuration a Madame Christine FOROT

Monsieur Franck MANZANEDA donne procuration a Monsieur Alain GALLU
Monsieur Giovani MARIANO donne procuration 8 Monsieur Jean-Pierre PLANEL

Madame la Présidente constate que le quorum est atteint et que le conseil communautaire peut
valablement délibérer sur la présente affaire.

Secrétaire de seance : Jean Michel CATELINOIS
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EXPOSE des MOTIFS — RAPPEL des DISPOSITIONS ANTERIEURES

Rapporteur : Marie FERNANDEZ

Vu la loi n° 2025-1249 du 22 décembre 2025 portant création d'un statut de 1'élu local,

Vu le décret n°2004-615 du 25 Juin 2004 modifié relatif aux indemnités de fonctions
des présidentes et vice-présidentes des Etablissements publics de coopération
intercommunale,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L5211-12
et L5211-13 portant sur les indemnités de fonction,

Vu larticle 1.5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales, fixant un
nombre maximal de vice-présidences,

Vu le décret 2017-85 du 26 Janvier 2017 dans le cadre du parcours professionnel,
carriéres et rémunérations (PPCR), applicable au ler janvier 2017, qui reléve 1’augmentation
de I’indice brut terminal de la fonction publique,

Vu le procés-verbal de la séance d’installation du Conseil Communautaire en date du
08 avril 2026 constatant I’élection de la Présidente et de 9 Vice-Présidents.

Vu les arrétés portant délégations de fonctions & Mesdames et Messieurs les Vice-
Présidents,

Considérant qu'il appartient au conseil communautaire de déterminer les taux des
indemnités des élus locaux pour I’exercice de leurs fonctions, dans la limite des taux
maximum fixés par la loi ;

Considérant qu’au regard de la tranche de population de la Communauté de
Communes (de 20 000 a 49 999) le taux maximal de I’indemnité du Président ne peut pas
dépasser 67,50 % de I’indice brut terminal de I’échelle indiciaire de la fonction publique.
L’indemnité des Vice-Présidents ne peut dépasser le taux maximal de 24,73 % de I’indice brut
terminal de I’échelle indiciaire de la fonction publique ;

Considérant la volonté de fixer ainsi le taux de 54 % pour I’indemnité de la
Présidente, de 24 % pour I’indemnité des Vice-Présidents,

Considérant 1’obligation de respecter I’enveloppe indemnitaire globale composée du
montant des indemnités maximales susceptibles d’étre allouées a la Présidente et aux Vice-

Présidents en exercice ;

PROPOSITION de la PRESIDENTE

11 est proposé a I’assemblée délibérante de :

- FIXER les taux et montants des indemnités de fonction de la Présidente, des
vice-Présidentes et des conseillers communautaires délégués de la manicre
suivante :

> Présidente : 54%
> Vice-Présidente : 24%

- D’ADOPTER Ile tableau récapitulatif des indemnités de fonction suivant :
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Indemnités de la Présidente :

Nom et prénom du
bénéficiaire

% de I'indemnité
(allouée en % de I'IB
terminal de la FP)

Total brut mensuel

en Euros
(a la date de la délibération
pour information)

Marie FERNANDEZ

54%

221968 €

Indemnités des Vice-Présidents :

Le conseil communautaire, apres en avoir délibéré et a ’unanimité des suffrages exprimés :

Nom et prénom du % de I'indemnité Total brut mensuel en
bénéficiaire (allouée en % de I'IB Euros
terminal de la FP) (a la date de la délibération
pour information)
Jean-Michel CATELINOIS 24% 986,52 €
Alain GALLU 24% 986,52 €
Hélene MOULY 24% 986,52 €
Patricia PICARD 24% 986,52 €
Christine FOROT 24% 986,52 €
Christian ANDRUEJOL 24% 986,52 €
Patrice ESCOFFIER 24% 986,52 €
Véronique ALLIEZ EYGUESIER 24% 986,52 £
Jean-Michel AVIAS 24% 986,52 €

PRECISER que les indemnités de fonction seront automatiquement
revalorisées en fonction de I’évolution de la valeur du point d’indice,

PRECISER que les indemnités de fonction sont versées mensuellement,

PRECISER que les crédits budgétaires nécessaires au versement des
indemnités de fonction sont inscrits au budget de la Communauté de

Communes.

DELIBERATION du CONSEIL COMMUNAUTAIRE

FIXE les taux et montants des indemnités de fonction de la Présidente, des vice-

Présidents de la maniére suivante :

> Présidente : 54%

» Vice-Présidents : 24%

ADOPTE le tableau récapitulatif des indemnités de fonction comme défini dans la
proposition de la Présidente ci-dessus,

PRECISE que les indemnités de fonction seront automatiquement revalorisées en
fonction de I’évolution de la valeur du point d’indice,

PRECISE que les indemnités de fonction sont versées mensuellement,

PRECISE que les crédits budgétaires nécessaires au versement des
indemnités de fonction sont inscrits au budget de la Communauté de
Communes.
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Fait et délibéré les, jour, mois et an susdits.
Au registre sont les signatures des délégués présents

POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

Le Secrétaire de séance,
Jean Michel CATELINOIS
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p Communes membres :
m naut communes i )
¢ OA munauté de co v Bouchet, Clansayes, Donzére, La Baume de Transit, La
Drome Provence Garde Adhémar, Les Granges Gontardes, Malataverne,
Pierrelatte, Rochegude, Saint-Paul-Trois-Chateaux, Saint
3 Rue Jean Charcot - 26700 PIERRELATTE Restitut, Solérieux, Suze la Rousse, Tulette

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Délibération N° 2026-22

Compétence communautaire : ADMINISTRATION GENERALE

I OBJET : DELEGATIONS A LA PRESIDENTE

L’an deux mille vingt-six, le quinze avril, le Conseil Communautaire diment convoqué en
date du neuf avril s’est réuni a 18 heures dans la salle du conseil de la mairie de Pierrelatte
sous la présidence de Madame Marie FERNANDEZ.

Délégués en exercice : 51
Délégués présents : 42
Suffrages exprimés : 51

Etaient présents :

Mesdames : Véronique ALLIEZ-EYGUESIER, Sandrine BARAKE, FElisa BONALDI,
Véronique CROS, Carole DEMERSON, Florence DURRIS, Marie FERNANDEZ, Peggy
FISSIER, Christine FOROT, Kristina HAZARD, Béatrice MARTIN, Karine MESNARD,
Catherine MIGLIORI, Héléne MOULY, Patricia PICARD, Béatrice ROUMIEUX, Annie
ROZIER, Patricia SOJKA, Sophie SOUBEYRAS, Malika YAHIAOUIL

Messieurs : Christian ANDRUEJOL, Jean-Michel AVIAS, Daniel BERNARD, Jean-Marc
CARIAS, Jean-Michel CATELINOIS, Fabien COULLOMB, Michel COULOUVRAT,
Christian DURAND, David DURAND-ESPIC, Patrice ESCOFFIER, Guy FAYOLLE,
Adrien FROMENT, Alain GALLU, Adrien GUICHARDAZ, Frédéric JOST, Bernard
LACOTTE, Frédéric LEONE, Hervé MEDINA, Jacques PEYRON, Jean-Pierre PLANEL,
Richard POIGNET, Lucas VEYRIER.

Etaient représentés :

Madame Nathalie CLEMENT donne procuration 8 Monsieur Frédéric LEONE
Madame Isabelle CORSINI donne procuration 8 Madame Béatrice ROUMIEUX
Madame Maria HERBERT donne procuration a Monsieur ANDRUEJOL

Madame Mélanie RIVIERE donne procuration a Monsieur Jacques PEYRON
Monsieur Thibaut DUTFOY DE MONT DE BENQUE donne procuration 8 Monsieur Lucas
VEYRIER

Monsieur René¢ FAUVERGE donne procuration 8 Madame Héléne MOULY
Monsieur Guy JANUEL donne procuration 8 Madame Christine FOROT

Monsieur Franck MANZANEDA donne procuration a Monsieur Alain GALLU
Monsieur Giovani MARIANO donne procuration a Monsieur Jean-Pierre PLANEL

Madame la Présidente constate que le quorum est atteint et que le conseil communautaire peut
valablement délibérer sur la présente affaire.

Secrétaire de séance : Jean Michel CATELINOIS

page I sur 3



EXPOSE des MOTIFS — RAPPEL des DISPOSITIONS ANTERIEURES
Rapportewr : Marie FERNANDEZ

Vu Darticle L5211-10 du CGCT fixant la liste des attributions qui ne peuvent pas étre
déléguées par I’organe délibérant au président et aux vice-présidents d’un EPCI ;

Vu I’article L2122-22 du CGCT listant les délégations possibles du conseil municipal au
maire ;

Vu les articles L5211-1 et L5211-2 du CGCT rappelant les dispositions relatives au
conseil municipal et applicables au fonctionnement de 1’organe délibérant des EPCI ;

PROPOSITION de la PRESIDENTE

11 est proposé a 1’assemblée délibérante de déléguer a la Présidente, pour la durée du mandat,
les compétences suivantes :

» De procéder & la réalisation des emprunts destinés au financement des investissements
inférieurs a 50 000 euros prévus par le budget ;

» De prendre toute décision concernant la préparation, la passation, l'exécution et le
réglement des marchés et des accords-cadres ainsi que toute décision concernant leurs

avenants, lorsque les crédits sont inscrits au budget ;

» De décider de la conclusion et de la révision du louage de choses pour une durée
n'excédant pas douze ans et un montant de 50 000 euros annuel ;

» De passer les contrats d'assurance ainsi que d'accepter les indemnités de sinistre y
afférentes ;

> De créer, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au fonctionnement des
services intercommunaux ;

> D'accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges ;
» De décider l'aliénation de gré a gré de biens mobiliers jusqu'a 4 600 euros ;

» De fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires des avocats, notaires,
commissaires de justice et experts pour des montants inférieurs ou égaux a 10 000 euros ;

> D'intenter au nom de la communauté de communes, les actions en justice ou de défendre
la communauté de communes dans les actions intentées contre elle, dans les cas en lien
avec les compétences déléguées par la présente délibération, et de transiger avec les tiers
dans la limite de 1 000 € ;

» De régler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont impliqués
des véhicules intercommunaux dans la limite de 4 600 euros ;

> Deréaliser les lignes de trésorerie sur la base d'un montant maximum de 100 000 euros ;

» D'autoriser, au nom de la communauté de communes, le renouvellement de I'adhésion
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aux associations dont elle est membre ;

> De solliciter auprés de 1’Etat, d'autres collectivités territoriales, ou d'autres partenaires
institutionnels, l'attribution de subventions, étant précisé que la délégation est une
délégation générale et concerne toute demande de subvention en fonctionnement et en
investissement, quels que soient la nature de l'opération et le montant prévisionnel de la
dépense subventionnable ;

Il est précisé que madame la Présidente rendra compte des décisions relatives aux matiéres
faisant I’objet de ces délégations.

Madame la Présidente pourra procéder, a la « subdélégation » des pouvoirs qui lui ont été
présentement délégués par l'assemblée.

DELIBERATION du CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré et a I’unanimité des suffrages exprimés :

- ACCEPTE de déléguer a la Présidente pour la durée du mandat les
compétences proposées ci-dessus ;

- PRECISE la Présidente rendra compte des décisions relatives aux matieres
faisant I’objet de ces délégations ;

- PRECISE que la Présidente pourra procéder, a la « subdélégation » des pouvoirs

qui lui ont été€ présentement délégués par 1'assemblée.

Fait et délibéré les, jour, mois et an susdits.
Au registre sont les signatures des délégués présents

POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

Le Secrétaire de séance,
Jean Michel CATELINOIS

La Présidente
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; 0,{“ WEKIELU LT S Bouchet, Clansayes, Donzére, La Baume de Transit, La
Drome Provence Garde Adhémar, Les Granges Gontardes, Malataverne,
Pierrelatte, Rochegude, Saint-Paul-Trois-Chateaux, Saint
3 Rue Jean Charcot - 26700 PIERRELATTE Restitut, Solérieux, Suze la Rousse, Tulette

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Délibération N° 2026 - 23

Compétence communautaire : ADMINISTRATION GENERALE

I OBJET : RAPPORT EGALITE HOMMES FEMMES 2026

L’an deux mille vingt-six, le quinze avril, le Conseil Communautaire diiment convoqué en
date du neuf avril s’est réuni a 18 heures dans la salle du conseil de la mairie de Pierrelatte
sous la présidence de Madame Marie FERNANDEZ.

Délégués en exercice : 51
Délégués présents : 42
Suffrages exprimés : 51

Etaient présents :

Mesdames : Véronique ALLIEZ-EYGUESIER, Sandrine BARAKE, Elisa BONALDI,
Véronique CROS, Carole DEMERSON, Florence DURRIS, Marie FERNANDEZ, Peggy
FISSIER, Christine FOROT, Kristina HAZARD, Béatrice MARTIN, Karine MESNARD,
Catherine MIGLIORI, Héléne MOULY, Patricia PICARD, Béatrice ROUMIEUX, Annie
ROZIER, Patricia SOJKA, Sophie SOUBEYRAS, Malika YAHIAOUIL

Messieurs : Christian ANDRUEJOL, Jean-Michel AVIAS, Daniel BERNARD, Jean-Marc
CARIAS, Jean-Michel CATELINOIS, Fabien COULLOMB, Michel COULOUVRAT,
Christian DURAND, David DURAND-ESPIC, Patrice ESCOFFIER, Guy FAYOLLE,
Adrien FROMENT, Alain GALLU, Adrien GUICHARDAZ, Frédéric JOST, Bernard
LACOTTE, Frédéric LEONE, Hervé MEDINA, Jacques PEYRON, Jean-Pierre PLANEL,
Richard POIGNET, Lucas VEYRIER.

Etaient représentés :

Madame Nathalie CLEMENT donne procuration a Monsieur Frédéric LEONE
Madame Isabelle CORSINI donne procuration a Madame Béatrice ROUMIEUX
Madame Maria HERBERT donne procuration a Monsieur ANDRUEJOL

Madame Mélanie RIVIERE donne procuration a Monsieur Jacques PEYRON
Monsieur Thibaut DUTFOY DE MONT DE BENQUE donne procuration & Monsieur Lucas
VEYRIER

Monsieur René FAUVERGE donne procuration 8 Madame Hélene MOULY
Monsieur Guy JANUEL donne procuration a Madame Christine FOROT

Monsieur Franck MANZANEDA donne procuration 48 Monsieur Alain GALLU
Monsieur Giovani MARIANO donne procuration a Monsieur Jean-Pierre PLANEL

Madame la Présidente constate que le quorum est atteint et que le conseil communautaire peut
valablement délibérer sur la présente affaire.

Secrétaire de séance : Jean Michel CATELINOIS

pagelsur2



EXPOSE des MOTIFS — RAPPEL des DISPOSITIONS ANTERIEURES

Rapporteur : Marie FERNANDEZ

Vu la loi n° 2012-347 du 12 mars 2012 relative a ’accés a I’emploi titulaire et a
’amélioration des conditions d’emploi des agents contractuels dans la fonction publique, a la
lutte contre les discriminations et portant diverses dispositions relatives a la fonction publique,

Vu le Protocole d’accord du 8 mars 2013 sur 1’égalité professionnelle entre les femmes et les
hommes dans la fonction publique,

Vu la loi n° 2014-873 du 4 aoiit 2014 pour 1’égalité réelle entre les femmes et les hommes,
articles 61 et 77,

Vu le décret n° 2015-761 du 24 juin 2015 relatif au rapport sur la situation en mati¢re d’égalité
entre les femmes et les hommes intéressant les collectivités territoriales, article 1,

Vu le rapport ci-joint annexé,

CONSIDERANT :

Dans le cadre de la lutte contre toutes formes de discrimination, la loi du 4 aoGt 2014 dispose
que les collectivités territoriales doivent mettre en ceuvre une politique pour 1’égalité entre les
femmes et les hommes. L’employeur est ainsi tenu de veiller a ’égalité professionnelle et
salariale et de rechercher la mixité dans les métiers et les postes d’encadrement.

Le décret du 24 juin 2015 vient confirmer cette prérogative et prévoit que les collectivités de
plus de 20 000 habitants doivent présenter a I’assemblée délibérante un rapport sur la situation
en matiére d’égalité entre les femmes et les hommes préalablement aux débats sur le projet de
budget.

11 est donc présenté ledit rapport intéressant le fonctionnement de la collectivité.

PROPOSITION de la PRESIDENTE

Aussi, il est proposé a I’assemblée délibérante de :

- PRENDRE ACTE de la présentation du rapport 2026 de la communauté de
communes sur la situation en matiére d’égalité entre les femmes et les hommes,

DELIBERATION du CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Le conseil communautaire,

- PREND ACTE de la présentation du rapport 2026 de la communauté de
communes sur la situation en matiére d’égalité entre les femmes et les hommes,

Fait et délibéré les, jour, mois et an susdits.
Au registre sont les signatures des délégués présents

POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

Le Secrétaire de séance,
Jean Michel CATELINOIS
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Conseil commu nautai re du 15avril 2026
Annexe ala délibération

«*55 N @ MO iN»0° °@omm es

1) Répartition des effectifs par genre
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(64%) que dans le secteur privé (46%).

Avec 64 1 3|+O° Néminins (23 agents), la CCDSP se situe dans la moyenne nationale

Répartition femmes-hommes dans les effectifs au
31/12/2025

B Hommes

B Femmes




2) Répartition hom mes/fem mes par catégorie

On constate une répartition équilibrée en femmes et hommes en catégo rie A et
une surreprésentation des femmes dans les autres catégories.

Hommes/Femmes par catégorie

14
i2

10

12
7
5
| | | I
0 II I
A B &

B Hommes M Femmes

[4}]

B

[3+]

CATEGORIE ‘ FEMMES HOMMES TOTAL

B 7 4 11
C 12 5 17
Total 23 3 36

Em ploi non perm anent 0 0 0




3) Répartition hom mes/femmes par filiére

Répartition hommes/femmes par filiere

18
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B 4
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Filiere Administrative Filiere Technigue
EHommes B Femmes
FILIERE FEMMES %* \ HOMMES %* TOTAL
Adm ini str ative 16 80 4 20 20
Technique 7 43,75 9 56,25 16
Animation / / / / /
Culturelle / / / / /
Non / / / / /
perm anent
TOTAL 23 0o 13 100 36
* Pourcentage calculé par rapport au nombre total de femmes et au total
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4) Répartition du tempsde travalil

Dans la collectivité, 97 % des agents hommes et femmes sont a temps complet.

TEMPS DE TRAVAIL FEMME% HOMMES TOTAL %
TEMPS COMPLET 22 13 35 97
TEMPS NON COMPLE 0 0 0 0
TEMPS PARTIEL DE 0 0 0 0
DROIT

TEMPS PARTIEL SUR 1 0 1 3
AUTORISATION
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7) Rému nér ation m ensue lle nett e moye nn e par statut s

Rémunération mensuelle nette moyenne par statuts
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CCDSP

< Communes mempbres :
; 0:" LBUETEL L 2L T Bouchet, Clansayes, Donzére, La Baume de Transit, La
Drome Provence Garde Adhémar, Les Granges Gontardes, Malataverne,
Pierrelatte, Rochegude, Saint-Paul-Trois-Chateaux, Saint
3 Rue Jean Charcot - 26700 PIERRELATTE Restitut, Solérieux, Suze la Rousse, Tulette

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Délibération N° 2026-24

Compétence communautaire : ADMINISTRATION GENERALE

I OBJET : Election des membres de la Commission d’Appel d’Offres

L’an deux mille vingt-six, le quinze avril, le Conseil Communautaire diment convoqué en
date du neuf avril s’est réuni & 18 heures dans la salle du conseil de la mairie de Pierrelatte
sous la présidence de Madame Marie FERNANDEZ.

Délégués en exercice : 51
Délégués présents : 42
Suffrages exprimés : 51

Etaient présents :

Mesdames : Véronique ALLIEZ-EYGUESIER, Sandrine BARAKE, Elisa BONALDI,
Véronique CROS, Carole DEMERSON, Florence DURRIS, Marie FERNANDEZ, Peggy
FISSIER, Christine FOROT, Kristina HAZARD, Béatrice MARTIN, Karine MESNARD,
Catherine MIGLIORI, Hélene MOULY, Patricia PICARD, Béatrice ROUMIEUX, Annie
ROZIER, Patricia SOJKA, Sophie SOUBEYRAS, Malika YAHIAOUIL.

Messieurs : Christian ANDRUEJOL, Jean-Michel AVIAS, Daniel BERNARD, Jean-Marc
CARIAS, Jean-Michel CATELINOIS, Fabien COULLOMB, Michel COULOUVRAT,
Christian DURAND, David DURAND-ESPIC, Patrice ESCOFFIER, Guy FAYOLLE,
Adrien FROMENT, Alain GALLU, Adrien GUICHARDAZ, Frédéric JOST, Bernard
LACOTTE, Frédéric LEONE, Hervé MEDINA, Jacques PEYRON, Jean-Pierre PLANEL,
Richard POIGNET, Lucas VEYRIER.

Etaient représentés :

Madame Nathalie CLEMENT donne procuration a Monsieur Frédéric LEONE
Madame Isabelle CORSINI donne procuration 8 Madame Béatrice ROUMIEUX
Madame Maria HERBERT donne procuration 8 Monsieur ANDRUEJOL

Madame Mélanie RIVIERE donne procuration 8 Monsieur Jacques PEYRON
Monsieur Thibaut DUTFOY DE MONT DE BENQUE donne procuration a Monsieur Lucas
VEYRIER

Monsieur René FAUVERGE donne procuration 8 Madame Héléene MOULY
Monsieur Guy JANUEL donne procuration 8 Madame Christine FOROT

Monsieur Franck MANZANEDA donne procuration a Monsieur Alain GALLU
Monsieur Giovani MARIANO donne procuration 2 Monsieur Jean-Pierre PLANEL

Madame la Présidente constate que le quorum est atteint et que le conseil communautaire peut
valablement délibérer sur la présente affaire.

Secrétaire de séance : Jean Michel CATELINOIS
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EXPOSE des MOTIFS — RAPPEL des DISPOSITIONS ANTERIEURES
Rapporteur : Marie FERNANDEZ

VU:
— Les dispositions de Darticle L1414-2 du Code Général des Collectivités Territoriales
qui dispose que la commission d’appel d’offres est composée conformément aux
dispositions de I’article L1411-5 du méme code,

— Les dispositions de I’article L1411-5 du Code Général des Collectivités Territoriales,
prévoyant que pour un établissement public, la commission d’appel d’offres est
composée de D’autorité habilitée & signer le marché public ou son représentant,
Présidente, et par cing membres de 1’assemblée délibérante élus en son sein a la
représentation proportionnelle au plus fort reste,

CONSIDERANT qu’il est procédé, selon les mémes modalités, & 1’élection de suppléants en nombre
égal a celui des membres titulaires,

Le conseil communautaire décide de procéder, au scrutin de liste a la représentation proportionnelle au
plus fort reste, a 1’élection des membres devant composer la commission d’appel d’offres.

L’assemblée est invitée a voter.

DELIBERATION du CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré et a Punanimité des suffrages exprimés :

— DECIDE de ne pas procéder au scrutin secret et aprés consultation de 1’assemblée opére un
vote & main levée.

La liste des candidats déposée et soumise au vote & main levée du conseil communautaire est la
suivante :

[Membres titulaires [Membres suppléants
JM.CATELINOIS F.LEONE
C.FOROT H.MEDINA
A.GALLU .VEYRIER
H.MOULY E.BONALDI
P.ESCOFFIER JML.AVIAS

— OPERE le vote 2 main levée avec le résultat de 51 voix pour la liste unique ci-dessus ;

— DECLARE élus a la commission d’appel d’offres :

(Membres titulaires

[Membres suppléants

JM.CATELINOIS F.LEONE
C.FOROT H.MEDINA
A.GALLU L.VEYRIER
H.MOULY E.BONALDI
P.ESCOFFIER AVIAS

Fait et délibéré les, jour, mois et an susdits.

Au registre sont les signatures des délégués présents

Le Secrétaire de séance,
Jean Michel CATELINOIS

POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Délibération N° 2026-25

Compétence communautaire : ADMINISTRATION GENERALE

I OBJET : Création de la Commission MAPA

L’an deux mille vingt-six, le quinze avril, le Conseil Communautaire diment convoqué en
date du neuf avril s’est réuni a 18 heures dans la salle du conseil de la mairie de Pierrelatte
sous la présidence de Madame Marie FERNANDEZ.

Délégués en exercice : 51
Délégués présents : 42
Suffrages exprimés : 51

Etaient présents :

Mesdames : Véronique ALLIEZ-EYGUESIER, Sandrine BARAKE, Elisa BONALDI,
Véronique CROS, Carole DEMERSON, Florence DURRIS, Marie FERNANDEZ, Peggy
FISSIER, Christine FOROT, Kristina HAZARD, Béatrice MARTIN, Karine MESNARD,
Catherine MIGLIORI, Héléne MOULY, Patricia PICARD, Béatrice ROUMIEUX, Annie
ROZIER, Patricia SOJKA, Sophie SOUBEYRAS, Malika YAHIAOUL

Messieurs : Christian ANDRUEJOL, Jean-Michel AVIAS, Daniel BERNARD, Jean-Marc
CARIAS, Jean-Michel CATELINOIS, Fabien COULLOMB, Michel COULOUVRAT,
Christian DURAND, David DURAND-ESPIC, Patrice ESCOFFIER, Guy FAYOLLE,
Adrien FROMENT, Alain GALLU, Adrien GUICHARDAZ, Frédéric JOST, Bernard
LACOTTE, Frédéric LEONE, Hervé MEDINA, Jacques PEYRON, Jean-Pierre PLANEL,
Richard POIGNET, Lucas VEYRIER.

Etaient représentés :

Madame Nathalie CLEMENT donne procuration 8 Monsieur Frédéric LEONE
Madame Isabelle CORSINI donne procuration 8 Madame Béatrice ROUMIEUX
Madame Maria HERBERT donne procuration a Monsieur ANDRUEJOL

Madame Mélanie RIVIERE donne procuration a Monsieur Jacques PEYRON
Monsieur Thibaut DUTFOY DE MONT DE BENQUE donne procuration a Monsieur Lucas
VEYRIER

Monsieur René FAUVERGE donne procuration 8 Madame Héléne MOULY
Monsieur Guy JANUEL donne procuration a Madame Christine FOROT

Monsieur Franck MANZANEDA donne procuration & Monsieur Alain GALLU
Monsieur Giovani MARIANO donne procuration a Monsieur Jean-Pierre PLANEL

Madame la Présidente constate que le quorum est atteint et que le conseil communautaire peut
valablement délibérer sur la présente affaire.

Secrétaire de séance : Jean Michel CATELINOIS
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EXPOSE des MOTIFS — RAPPEL des DISPOSITIONS ANTERIEURES
Rapporteur : Marie FERNANDEZ

Considérant que la Commission d’Appel d’Offres (CAO) n’intervient que pour I’attribution
des marchés passés en procédures formalisées et dont le montant est supérieur aux seuils
européens (216 000 euros pour des marchés de fournitures et de services et 5 404 000 euros
pour des marchés de travaux, a ce jour) ;

Considérant que le représentant du pouvoir adjudicateur souhaite une assistance technique et
d’aide a la décision ;

11 est proposé de créer une « commission MAPA» pour “Marché A Procédure Adaptée” afin
d’assister Madame la Présidente dans I’analyse des candidatures et 1’examen des offres pour
tous les marchés publics passés en procédure adaptée et d’un montant supérieur a 90 000 €
HT pour les marchés de fournitures, services et de travaux.

Dans un souci de bonne équité, il est proposé au conseil communautaire que la composition
de la « commission MAPA» soit identique a celle de la commission d’appel d’offres.

Il est toutefois rappelé que la « commission MAPA» pourra donner un avis mais ne pourra
pas attribuer un marché passé selon une procédure adaptée, une telle compétence relevant du
pouvoir adjudicateur ou de son représentant.

PROPOSITION DE LA PRESIDENTE

11 est proposé a I’assemblée de :

— CREER une « commission MAPA » pour tous les marchés supérieurs a 90 000 € HT,

— DECIDER que la « commission MAPA » sera chargée de donner un avis pendant
I’analyse des candidatures puis ’examen des offres,

— PRECISER que la « commission MAPA » sera présidée par la Présidente (ou son
suppléant) de la commission d’appel d’offres, et sera composée de 5 titulaires (et de 5
suppléants) qui sont ceux de la commission d’appel d’offres, a savoir :

IMembres titulaires Membres suppléants
JM.CATELINOIS F.LEONE
C.FOROT H.MEDINA
A.GALLU {L.VEYRIER
H.MOULY E.BONALDI
P.ESCOFFIER JML.AVIAS

— PRECISER que les régles de convocation aux commissions sont les mémes que celles
pour la CAO,

— PRECISER que peuvent étre convoqués aux réunions de la « commission MAPA », a
titre consultatif les agents compétents dans le domaine objet du marché.

DELIBERATION du CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré et a Punanimité des suffrages exprimés :

— CREE une « commission MAPA » pour tous les marchés supérieurs a 90 000 € HT,

— DECIDE que la « commission MAPA » sera chargée de donner un avis pendant
I’analyse des candidatures puis I’examen des offres,

~ PRECISE que la « commission MAPA » sera présidée par la Présidente (ou son
suppléant) de la commission d’appel d’offres, et sera composée de 5 titulaires (et de 5
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suppléants) qui sont ceux de la commission d’appel d’offres, a savoir :

embres titulaires embres suppléants
JM.CATELINOIS F.LEONE
C.FOROT H.MEDINA
A.GALLU .VEYRIER
H.MOULY E.BONALDI
P.ESCOFFIER AVIAS

— PRECISE que les régles de convocation aux commissions sont les mémes que celles
pour la CAO,

— PRECISE que peuvent étre convoqués aux réunions de la « commission MAPA », a
titre consultatif les agents compétents dans le domaine objet du marché.

Fait et délibéré les, jour, mois et an susdits.
Au registre sont les signatures des délégués présents

POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

Le Secrétaire de séance,
Jean Michel CATELINOIS
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CCDSP

Communauté de communes
~ Communes membres :
Drome Provence Bouchet, Ciansayes, Donzére, La Baume de Transit,
La Garde Adhémar, Les Granges Gontardes, Malataverne,
Pierrelatte, Rochegude, Saint-Paul-Trois-Chateaux, Saint
3 Rue Jean Charcot - 26700 PIERRELATTE Restitut, Solérieux, Suze la Rousse, Tulette

DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Délibération N° 2026-026

Compétence communautaire : ADMINISTRATION GENERALE

| OBJET : DESIGNATIN DU JURY DE CONCOURS DU PROJET CTI

L’an deux mille vingt-six, le quinze avril, le Conseil Communautaire diment
convoqué en date du neuf avril s’est réuni a 18 heures dans la salle du conseil de la
mairie de Pierrelatte sous la présidence de Madame Marie FERNANDEZ.

Délégués en exercice : 51
Délégués présents : 42
Suffrages exprimés : 51

Etaient présents :

Mesdames : Véronique ALLIEZ-EYGUESIER, Sandrine BARAKE, Elisa
BONALDI, Véronique CROS, Carole DEMERSON, Florence DURRIS, Marie
FERNANDEZ, Peggy FISSIER, Christine FOROT, Kristina HAZARD, Béatrice
MARTIN, Karine MESNARD, Catherine MIGLIORI, Héléne MOULY, Patricia
PICARD, Béatrice ROUMIEUX, Annie ROZIER, Patricia SOJKA, Sophie
SOUBEYRAS, Malika YAHIAOUIL.

Messieurs : Christian ANDRUEJOL, Jean-Michel AVIAS, Daniel BERNARD, Jean-
Marc CARIAS, Jean-Michel CATELINOIS, Fabien COULLOMB, Michel
COULOUVRAT, Christian DURAND, David DURAND-ESPIC, Patrice
ESCOFFIER, Guy FAYOLLE, Adrien FROMENT, Alain GALLU, Adrien
GUICHARDAZ, Frédéric JOST, Bernard LACOTTE, Frédéric LEONE, Hervé
MEDINA, Jacques PEYRON, Jean-Pierre PLANEL, Richard POIGNET, Lucas
VEYRIER.

Etaient représentés :

Madame Nathalie CLEMENT donne procuration a Monsieur Frédéric LEONE
Madame Isabelle CORSINI donne procuration 8 Madame Béatrice ROUMIEUX
Madame Maria HERBERT donne procuration 8 Monsieur ANDRUEJOL

Madame Mélanie RIVIERE donne procuration & Monsieur Jacques PEYRON
Monsieur Thibaut DUTFOY DE MONT DE BENQUE donne procuration a
Monsieur Lucas VEYRIER

Monsieur René FAUVERGE donne procuration 8 Madame Hélene MOULY
Monsieur Guy JANUEL donne procuration 8 Madame Christine FOROT

Monsieur Franck MANZANEDA donne procuration a Monsieur Alain GALLU
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Monsieur Giovani MARIANO donne procuration & Monsieur Jean-Pierre PLANEL

Madame la Présidente constate que le quorum est atteint et que le conseil
communautaire peut valablement délibérer sur la présente affaire.

Secrétaire de séance : Jean Michel CATELINOIS

EXPOSE des MOTIFS — RAPPEL des DISPOSITIONS ANTERIEURES
Rapporteur : Marie FERNANDEZ

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code de la commande publique, notamment ses articles L. 2125-1, L.2141-10,
L.2172-1, R.2122-6, R. 2162-15 a R. 2162-26 et R. 2172-1 a R. 2172-6 relatifs a la
procédure du concours restreint ;

Vu la loi 85-704 du 12 juillet 1985 modifiée relative a la maitrise d’ouvrage publique
et 4 ses rapports avec la maitrise d’ceuvre privée et le décret n°93-1268 du 29
novembre 1993 relatif aux missions de maitrise d’ceuvre confiées par des maitres
d’ouvrage publics a des prestataires de droit priveé ;

Vu la délibération n°2020-041 du 24 septembre 2025 autorisant le président a
prendre toute décision concernant la préparation, I’exécution et le réglement de
marchés ;

Vu la délibération n°2025-099 du 24 septembre 2025 autorisant l'acquisition de
parcelles pour la construction d'un centre technique intercommunal ;

Considérant la promesse unilatérale de vente signée le 30 décembre 2025 avec la
SPL du Tricastin portant sur les parcelles cadastrées section BA n° 185 et 192, AB
n°226 de la zone d'activité Drome Sud Provence a Saint-Paul-Trois-Chateaux, d'une
superficie de 6 083 m? (lots C1 et C2) ;

Considérant que le projet de construction d'un centre technique intercommunal
nécessite le recours a un maitre d'ceuvre ;

Considérant la nature et la complexité du projet, ainsi que l'enveloppe financiére
prévisionnelle affectée aux travaux, il convient de recourir a la procédure du
concours restreint sur « esquisse + » conformément aux dispositions des articles L.
2125-1 et R. 2162-15 2 R. 2162-26 du Code de la commande publique ;

Considérant que cette procédure se déroule en deux étapes : l'appel a candidatures,
puis la remise des projets ;

Un réglement de concours a été élaboré, définissant les modalités de la procédure. 11
est ainsi prévu que 3 candidats seront amenés a concourir a I’issue de la premiere
étape, et que les esquisses seront rémunérées d’une prime de 15 000€ HT. Cette
prime viendra en déduction de la rémunération du candidat attributaire du concours
de maitrise d’ceuvre.
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Conformément aux articles R. 2172-1 a R. 2172-6 du Code de la Commande
Publique, le concours sera suivi d’une procédure négociée sans publicité ni mise en
concurrence préalables (en application de [’article R. 2122-6 du Code de la
Commande Publique) en vue de I’attribution d’un marché public de maitrise d’ceuvre
au lauréat ou a 1’un des lauréats du concours.

L’article R.2162-17 du CCP dispose que « pour l’organisation du concours,
I’acheteur fait intervenir un jury composé selon les modalités prévues a la sous-
section2 ». Ses missions sont régies par ’article R.2162-18 du CCP (examiner les
plans et projets présentés, formuler un avis motivé, inviter les candidats a répondre
aux questions qu’il a consigné dans un procés-verbal).

L’article R.2162-22 du CCP dispose que le maitre d’ouvrage doit prévoir qu’un tiers
au moins des membres du jury relatif 2 ce concours posséde une qualification
professionnelle au moins équivalente a celle des participants du concours (qui sont
principalement des ingénieurs ou architectes).

Composition du jury de concours — Proposition de la présidente

Le jury de concours sera composé, conformément aux articles R.2162-22 a R.2162-
24 du code de la commande publique, de 9 membres a voix délibérative dirigé par un
Président (Mme La Présidente de la CCDSP) et constitué de la fagon suivante :

* 6 membres au titre des représentants de I’acheteur et de la maitrise d’ouvrage
ou membres au titre de personnalités invitées ou ayant un intérét particulier
dans I’objet du concours, définis comme suit :

— Madame la Présidente de la CCDSP (Marie FERNANDEZ),
Présidente du Jury (ou son représentant),
— Les membres de la Commission d’ Appel d’Offres :

1. Jean Michel CATELINOIS
2. Christine FOROT

3. Alain GALLU

4. Hélene MOULY

5. Patrice ESCOFFIER

* 3 membres au titre des personnalités indépendantes dont une qualification
professionnelle particuliere est exigée, avec voix délibérative, et a la suite des
contacts préalablement établis :

— M. Cédric GEERAERT, architecte DLPG exerg¢ant au cabinet
ROUGERIE+TANGRAM, également architecte conseil de la SPL du
Tricastin,

— M. Antoine FUMAT, ingénieur territorial a la ville de Pierrelatte,

— Mme Elodie BUNTZ, ingénieure diplomée et contractuelle a la ville
de Saint Paul Trois Chéteaux.

Sans préjudice de leur indépendance avec les participants au concours, la Présidente
pourra inviter a participer aux séances du Jury et avec voix consultative, le
comptable de la collectivité et un représentant du ministre chargé de la concurrence
ainsi qu’il pourra faire appel, dans les mémes conditions, au concours d’agents
compétents dans la matiere ou a toute personne désignée par lui en raison de sa
compétence de la matiére qui fait objet de la consultation.
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Fixation de la prime aux candidats & concourir

Conformément a I’article L.2172-4 du code de la commande publique, le montant de
la prime & verser aux participants (3 équipes en concurrence au moment du concours)
est de 45 000 € HT correspondant a des prestations de niveau APS.

La prime de lauréat attributaire du marché de maitrise d’oeuvre constituera une
avance sur honoraires.

Modalités de fixation des indemnités des personnalités indépendantes (tiers de
Maitrise d’ceuvre)

Au titre de leur participation, il leur sera alloué une indemnité de participation, dont
le montant prévisionnel est, 4 ce stade, estimé a un total cumulé de 2 100€ HT pour
les 3 personnalités indépendantes invitées en tant que membre a voix délibératoire
(jury candidature et jury offres). Les personnalités exercant leur profession a titre
libéral seront rémunérées forfaitairement (architecte DPLG). Les autres membres
salariés auront droit au remboursement de leurs frais réels.

PROPOSITION de la PRESIDENTE

Il est proposé a I’assemblée délibérante :

- DE VALIDER [’organisation et le lancement du concours restreint de
maitrise d’ceuvre par voie de publicité et de mise en concurrence,

- D’AUTORISER la Présidente a signer tous les actes nécessaires a
I’organisation du concours de la maitrise d’ceuvre,

- D’APPROUVER la composition du Jury de concours telle que décrite ci-
avant,

- D’AUTORISER la présidente a négocier le marché de maitrise d’ceuvre sans
publicité ni mise en concurrence, en application de I’article R. 2122-6 du
code de la commande publique, aprés le choix d’un ou plusieurs lauréat(s) a
I’issue du concours,

- D’APPROUVER le montant de la prime versée aux candidats admis a
concourir et les inscriptions au budget y afférent,

- D’APPROUVER les modalités de fixation des indemnités des tiers de
maitrise d’ceuvre constituant le Jury,

- D’AUTORISER que les dépenses résultant de cette opération soient
imputées sur les crédits de 1’exercice 2026 et suivants.
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DELIBERATION du CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré et a Punanimité des suffrages
exprimes :

- VALIDE l’organisation et le lancement du concours restreint de maitrise
d’ceuvre par voie de publicité et de mise en concurrence,

- AUTORISE la Présidente a signer tous les actes nécessaires a I’organisation
du concours de la maitrise d’ceuvre,

- APPROUVE la composition du Jury de concours telle que définie ci-avant,
- AUTORISE la présidente a négocier le marché de maitrise d’ceuvre sans

publicité ni mise en concurrence, en application de I’article R. 2122-6 du

code de la commande publique, apres le choix d’un ou plusieurs lauréat(s) a
I’issue du concours,

- APPROUVE le montant de la prime versée aux candidats admis a concourir
et les inscriptions au budget y afférent,

- APPROUVE les modalités de fixation des indemnités des tiers de maitrise
d’ceuvre constituant le Jury,

- AUTORISE que les dépenses résultant de cette opération soient imputées sur
les crédits de 1’exercice 2026 et suivants.

Fait et délibéré les, jour, mois et an susdits.
Au registre sont les signatures des délégués présents

POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

Le Secrétaire de Séance, La Présidente,
Jean Michel CATELINOIS Marie FERNANDEZ
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Nyons, le 24 mars 2026

Monsieur Gérard PEZ,
Président
Syndicat Mixte GBygues en Aygues

N/Réf. : GP / MF / 2026 / n°031D

Dossier suivi par : Mélany FISCHER a

Chargée de gestion administrative et de communicat : .

04 75 26 98 87 Messieurs les Présidents
m.fischer@aeygues.fr des EPCI membres du SMEA

$ OYDWWMBWYRFHGEXDUJp GH OfDVVHPEOpPH GpOLEpUDQWH

Objet : Désignation des délégués au sein du Comité syndical du SMEA
Madame, Monsieur,

Dans le cadre du renouvellement des exécutifs municipaux et communautaires, nous avons le
plaisir de vous transmettre les éléments ci-joints afin de vous accompagner au mieux dans la
désignation de vos représentants au sein de notre syndicat.

Vous trouverez a cet effet :
- une présentation synthétique du syndicat, sous forme de flyer a destination des élus,
- un modéele de délibération pour la désignation de vos représentants au SMEA,
- un tableau Excel de coordonnées a nous retourner diment complété.

$ILQ GH UHVSHFWHU OHV pFKpDQFHY OpJDOHV GHditGe/WDOOL
réunir au plus tard le vendredi 22 mai 2026.

LD VpDQFH Gl HimiCigee auvwhafil9 mai 2026 a 18h00 a Nyo(salle du
Conseil de la CCBDP).

Votre délibération ainsi que le tableau de coordonnées complété sont indispensables a la bonne
constitution de notre base de données S RUJDQLVDWLRQ G X BIRMEAR® GTLQV
conséguent, nous vous remercions de bien vouloir nous les transmettre, dans les meilleurs

délais et _au plus tard le jeudi 7 mai 2026, par retour de mail OfDGUHVVH VXLYD¢
m.fischer@aeygues.fr.

Nous attirons votre attention sur le faitX{j GpIDXW GH GpVLIJQDWLRQ GDQV
Président et le®1Vice-SUpVLGHQW VHUDLHQW GpOpJXpV VIQGLFDX[ G

Comptant sur votre coopération et vous en remerciant par avance, nous vousGafjoiey,
Madame, Monsieur O § H[ S U Hhds\sinée(@s Gatutations.

Le Président,
Gérard PEZ

S\QGLFDW OL[WH G (LXHW\e Fe@lirtihd RedXA les Laurons+26110 NYONS
04 75 26 98 8#contact@aeygues.ftwww.aeygues.fr
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